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Repitencia; Introduccion: La desercion escolar es un problema socioeducativo y constituye un fenémeno

Desercion; recurrente en América Latina.

Estudiantes de Objetivo: Analizar las causas que estan incidiendo en la repitencia y desercion de los estudian-

enfermeria tes matriculados en el periodo 2010-2015 en la carrera de Enfermeria de la Universidad Técnica
de Manabi.

Material y métodos: Se realiz6 una investigacion descriptiva, de corte transversal, retrospec-
tiva, calculandose una muestra significativa de 60 educandos de un universo de 146 estudiantes
matriculados en la carrera de Enfermeria, periodo 2010-2015, que hasta la fecha no se han gra-
duado. Se elabor6 un cuestionario, centrado en las posibles causas relacionadas con la desercion
y la repitencia escolar en estudiantes universitarios.
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Introduccion

Resultados: Los resultados precisaron el predominio del sexo femenino y la procedencia rural.
Las principales causas de desercion y repitencia escolar fueron las ausencias a clases, docentes
poco explicitos en sus clases y que no siempre se guian por el syllabus o programa de estudio
en la imparticion de los contenidos, poca ayuda brindada por el profesor en la tutoria a los
estudiantes, las preguntas de examenes en ocasiones no se ajustan a los contenidos impartidos
y la cantidad excesiva de trabajos autonomos.

Conclusiones: La encuesta aplicada mostroé que existe mayoria en los estudiantes del sexo feme-
nino, y gran parte de ellos proceden de zona rural. Se pudieron constatar, ademas, las principales
causas que estan incidiendo en la no graduacion en esta cohorte y los factores que conspiran
con la repitencia y la desercion en estos estudiantes.

© 2018 Elsevier Espafa, S.L.U. Este es un articulo Open Access bajo la licencia CC BY-NC-ND
(http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/).

Dropping out and repetition in Nursing students enrolled in the period 2010-2015.
Technical University of Manabi. Ecuador. 2017

Abstract

Introduction: Dropping out of university courses is a socio-educational problem and is a
recurrent phenomenon in Latin America.

Objective: To analyse the causes that lead to the repetition and dropout of the students enrolled
in the 2010-2015 period, in the nursing course of the Technical University of Manabi.

Material and methods: A descriptive, cross-sectional, retrospective study was carried out, on
sample of 60 students (calculated to be significant) from a population of 146 students enrolled
in the nursing course, 2010-2015 period, who had still not graduated. A questionnaire was pre-
pared that focused on the possible causes related to school dropout and repetition in university
students.

Results: The results indicated the predominance of female sex, rural origin, with the main
causes of school dropout and repetition were absence in classes, teachers not very explicit in
their classes, and are not always guided by the syllabus or study program in the teaching of the
contents, little help provided by the teacher in the tutoring of the students, the exam questions
sometimes do not adjust to the contents taught, and the excessive amount of self-study.
Conclusions: The survey showed that there is a majority of female students, and most of them
from rural areas, as well as showing the main causes that affect the non-graduation in this
cohort and the factors that lead to dropping out and repetition these students.

© 2018 Elsevier Espana, S.L.U. This is an open access article under the CC BY-NC-ND license
(http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/).

educativo, se conceptia como un problema psicosocial que
implica la modificacion de la conducta del educando con

La educacion no debe analizarse solo como un mecanismo
con el cual los paises pueden lograr niveles de desarrollo
mas elevado, sino como el medio para evitar el costo social
de tener una poblacion poco capacitada y poco productiva
que limite su crecimiento y el desempefio econémico.

Algunos autores'-? refieren que tanto la desercion como la
repitencia escolar son consecuencia de un conjunto de fac-
tores como desigualdades socioeconomicas, culturales y/o
de género, factores escolares internos en las unidades edu-
cativas, que implican una pérdida del capital de recursos
humanos para la familia, la comunidad y el pais; conlle-
van, asimismo, sentimientos de frustracion al no lograr un
objetivo.

La desercion escolar es un problema socioeducativo, se
refiere a la masa de estudiantes que han abandonado sus
estudios en cualquier momento del ano escolar y se rela-
ciona con la retirada de los alumnos de la escuela después
de haber asistido algun tiempo a ella. Desde el punto de vista

relacion a su presencia en el proceso educativo que lo lleva
al abandono de clases’.

A nivel latinoamericano, la desercion es un fendmeno
recurrente. De los Rios y Canales® investigaron este feno-
meno en estudiantes de una universidad de Chile y los
resultados sugieren la existencia de dos tipos de deser-
cion: la temporal, que se explica principalmente por razones
vocacionales, socioculturales y motivacionales, y la perma-
nente, ligada a razones socioeconémicas.

A partir de junio de 2001, el Instituto Internacional de
la Unesco para la Educacion Superior en América Latina y
el Caribe (IESALC) inicié el programa «Observatorio de la
Educacion Superior en América Latina y el Caribe». Este ha
desarrollado un proyecto relativo al estudio del fenomeno
de la desercion y repitencia en la educacion superior en esta
region, y con este fin se han realizado estudios de casos para
diversos paises del territorio, focalizados solo en carreras
universitarias de pregrado en instituciones tanto publicas
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como privadas, en funcion de mejorar las condiciones para
la cooperacion y contribuir efectivamente al mejoramiento
y a la transformacion de la educacion superior, bajo criterios
de calidad, equidad y pertinencia®.

Al ser la educacion un pilar fundamental en el desarrollo
de los seres humanos y, por medio de estos, de la econo-
mia de las naciones, los Estados garantizan la educacion a
sus pueblos. En el caso del Ecuador, la Constitucion de la
Republica®, en su articulo 26, establece:

La educacion es un derecho de las personas a lo largo de
su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un area prioritaria de la politica publica y de
la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion
social y condicion indispensable para el buen vivir.

De acuerdo con la encuesta nacional de empleo, subem-
pleo y desempleo (ENEMDU) de diciembre de 2015, en
Ecuador un 17,57% de los jovenes con edades comprendi-
das entre 13 y 18 anos han desertado del sistema educativo
y un 4,26% se han matriculado mas de una vez en el nivel
académico que se encuentra cursando’.

La carrera de Enfermeria de la Universidad Técnica de
Manabi no es ajena a esta problematica. En el periodo
2010-2015 se matricularon 233 estudiantes, existiendo hasta
el cierre de 2016 solamente 87 graduados, aspecto que,
ademas de atentar contra el futuro de estos estudiantes, dis-
minuye la tasa de titulacion de la carreray, por consiguiente,
la de la Universidad.

A partir de esta situacion, se hace evidente la necesi-
dad de analizar los factores que inciden en la no graduacion
de estos estudiantes para, de esta manera, trazar accio-
nes que posibiliten atenuar esta problematica, ademas de
alertar acerca de las causas que ocasionan estos fenomenos
tanto social como econémicamente.

Por todo lo anteriormente expuesto, se plantea como
problema de investigacion:

¢Cémo contribuir a elevar la cantidad de graduados de la
carrera de Enfermeria de la Universidad Técnica de Manabi
matriculados en el periodo 2010-2015?

Para dar respuesta a esta problematica, se define como
objetivo general:

Analizar las causas que inciden en la repitencia y deser-
cion de los estudiantes matriculados en el periodo 2010-2015
en la carrera de Enfermeria de la Universidad Técnica de
Manabi.

Se declaran como objetivos especificos los siguientes:

1. Caracterizar sociodemograficamente a los estudiantes
matriculados en el periodo 2010-2015.

2. Identificar las causas que inciden en la no graduacion de
los estudiantes objeto de estudio.

3. Definir los factores que provocan la repitencia y la deser-
cion en estos estudiantes.

Métodos

Este estudio aborda, desde una perspectiva cuantitativa, las
razones personales que comentan los jovenes para abando-
nar los estudios o para repetir las materias asignadas a ellos
en el contexto universitario.

Se realizo una investigacion de tipo descriptivo, de corte
transversal, con caracter retrospectivo, con el objetivo de
analizar las causas que estan incidiendo en la no gradua-
cion de los estudiantes matriculados en el periodo 2010-2015
en la carrera de Enfermeria de la Universidad Técnica de
Manabi, y a partir de los resultados, proponer acciones que
permitan un incremento sistematico de graduados de la
mencionada carrera.

Se toma una poblacion de 146 estudiantes matricula-
dos en la carrera de enfermeria en el periodo académico
2010-2015 que hasta la fecha no se han graduado, calculan-
dose una muestra significativa de 60 educandos, teniendo
en cuenta la expresion matematica de Cortifas Vasquez®.

Para la seleccion de la muestra se tuvieron en cuenta los
siguientes criterios.

Criterios de inclusion

e Ser matriculado en la carrera de Enfermeria de la Uni-
versidad Técnica de Manabi en la cohorte 2010-2015, no
haberse graduado hasta la fecha y estar de acuerdo a
participar en la investigacion.

Criterios de exclusion

o Estudiantes cuyos requisitos no estén comprendidos en los
criterios de inclusion.

Métodos y técnicas empleadas en la investigacion

Se aplicaron métodos del nivel empirico, del nivel tedrico
y estadisticos, los cuales posibilitaron lograr los resultados
deseados.

Los métodos teodricos posibilitaron la interpretacion con-
ceptual de los empiricos. Entre ellos se encuentran:

Nivel tedrico

Historico logico.
Analitico-sintético.
Inductivo-deductivo.

Nivel empirico
Encuesta. Se elaboro por parte de los autores de esta inves-
tigacion un cuestionario con preguntas cerradas, centradas
en las posibles causas relacionadas con la desercion y la
repitencia escolar en estudiantes universitarios, la cual fue
inicialmente sometida y aprobada en un estudio piloto, lo
que favorecid su interpretacion y realizacion. La encuesta
fue aplicada a la muestra seleccionada a través del entorno
virtual de la pagina web de la Universidad Técnica de
Manabi. Este espacio posibilité el procesamiento de la infor-
macion y la salida de los datos en una tabla Excel.

En la confeccion de la encuesta se tuvieron en conside-
racion las fuentes siguientes:

1. Documentos relacionados con la desercion y repitencia
estudiantil en la ensefanza universitaria en Ecuador.

2. Reglamentos y regulaciones del Ministerio de Educacion
de Ecuador y de la Universidad Técnica de Manabi.
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Las variables estudiadas en la presente investigacion fue-
ron: sexo, procedencia, nivel economico del hogar, decision
para estudiar la carrera de Enfermeria, causas por las que
no ha aprobado los cursos, causas de inasistencias, funciona-
miento del sistema de tutoria, tiempo de clase por contenido
para una mejor comprension, seguimiento del syllabus o pro-
grama académico por el docente en la imparticion de las
clases, retroalimentacion de contenido por el docente, las
preguntas de los examenes estan dentro de los contenidos
impartidos, trabajos autonomos y extraclase, y disponibili-
dad de libros de texto en biblioteca.

Resultados

Al realizar el analisis de los resultados arrojados en la aplica-
cion de la encuesta se observa que no hay incidencia sobre
la repitencia y desercion de los estudiantes de la carrera
de Enfermeria de la Universidad Técnica de Manabi, de la
cohorte 2010-2015, en aspectos como: la motivacion para
estudiar la carrera, la imparticion de los contenidos por el
profesor, segun el tiempo establecido en el syllabus (pro-
grama o esquema del curso académico), la actualizacion
de los contenidos impartidos, el dominio del docente sobre
los contenidos que imparte, y si el tiempo utilizado por
el profesor en la imparticion de contenidos ha estado en
correspondencia con lo establecido en el syllabus.

No es asi en los items restantes de la encuesta, los cua-
les reflejaremos seguidamente, con su respectivo analisis y
discusion.

En este estudio, la muestra arroja que existe una mayor
cantidad de estudiantes del sexo femenino en la carrera de
enfermeria, representados por el 66,6%. Por otro lado, es
importante destacar que aproximadamente la tercera parte
(30,5%) son de procedencia rural e intercantonal.

Con relacion al nivel econémico del hogar de los estu-
diantes (tabla 1), se puede apreciar que la mayoria de ellos
(53,3%) tienen un nivel de ingresos per capita medio, es
decir, entre 400 y 699 dolares por persona que integra la
familia, seguido de un 36,6 que poseen bajo nivel econo-
mico, correspondiente a un ingreso per capita de 100 a 399
délares.

La investigacion arroja también resultados relacionados
con otros factores que inciden en la repitencia y que se
especifican en la tabla 2.

Como se muestra en la tabla 3, las causas de las inasis-
tencias a clase estan representadas principalmente por los
estudiantes vinculados a la actividad laboral (60,0%) y por
la lejania a la universidad (35,0%).

Tabla 1 Nivel econémico de los estudiantes de la carrera
de Enfermeria y su relacion con la repitencia y desercion.
Universidad Técnica de Manabi. 2017

Nivel economico del hogar n %
Alto 2 3,3
Medio 32 53,3
Bajo 22 36,6
Muy bajo 4 6,6
Total 60 100

Fuente: Encuesta.

Tabla 2 Causas de inasistencias a clases y su relacion con
la repitencia y desercion de los estudiantes de la carrera de
Enfermeria. Universidad Técnica de Manabi. 2017

Causas de inasistencias a clases n %
Por actividad laboral 36 60,0
Por lejania 21 35,0
Por descuido 3 5,0
Total 60 100

Fuente: Encuesta.

Tabla 3 Causas por las que no han podido aprobar los
cursos Yy su relacion con la repitencia y desercion de los estu-
diantes de la carrera de Enfermeria. Universidad Técnica de
Manabi. 2017

Causas por las que no han podido n %
aprobar los cursos

El docente es poco explicito en sus clases 30 50,0
Poca ayuda del docente 20 33,3
Inasistencias 10 16,6
Total 60 100

Fuente: Encuesta.

Al preguntar a los estudiantes sobre cuales han sido las
causas por las que no han aprobado algun curso, mas de
la tercera parte (83,3%) responsabiliza al docente de esta
situacion.

La tabla 4 hace referencia a aspectos relacionados con los
contenidos de las diferentes materias, en la que se puede
apreciar que las dificultades estan centradas mayormente
en que el docente no siempre se guia por el syllabus o pro-
gramacion docente de la asignatura, en la imparticion de los
contenidos y que las preguntas realizadas en los examenes
en ocasiones no estan relacionadas con los contenidos impar-
tidos por el profesor, seglin expresa mas de la tercera parte
de los estudiantes encuestados (38,3% en ambos casos).

La tabla 5 refleja otro aspecto medular en el proceso
docente educativo, relacionado con los trabajos autonomos
y extraclases. En este aspecto, a pesar de que la mayoria
(51,6%) opinan que son adecuados, no hay que descartar que
un gran namero de ellos (45,0%) refiere que son excesivos.

Discusion

El estudio y la profesion de enfermeria a través de los
anos han estado mas asociados a la mujer, quiza por una
simple convencidén social o porque se trata de una profe-
sion relacionada con el cuidado, y el cuidar es algo innato
de las mujeres, presente ya desde la crianza de los hijos.
Estas razones, aunque subjetivas, quiza puedan justificar los
resultados de este estudio.

Otra de las razones para estos resultados puede estar
relacionada con un estudio realizado por Verde Flota et al.?,
en el cual refieren que, aunque no existe ninguna restric-
cion formal para que un varon pueda elegir una carrera
considerada «femenina», y viceversa, es claro que existe
predominio de mujeres o varones en ciertas profesiones,
aunque en la actualidad los patrones de eleccion profesional
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Tabla 4 Aspectos relacionados con los contenidos de las materias y su relacion con la repitencia y desercion de los estudiantes
de la carrera de Enfermeria. Universidad Técnica de Manabi. 2017

Aspectos relacionados con los contenidos de las materias Siempre A veces Nunca

n % n % n %
En la imparticion de las clases, el docente se guia por el syllabus 34 56,6 23 38,3 2 3,3
El docente realiza retroalimentacion de los contenidos 34 56,6 22 36,6 3 5,0
Las preguntas de los examenes estan dentro de los contenidos impartidos 34 56,3 23 38,3 2 3,3

Fuente: Encuesta.

Tabla5 Trabajos autonomosy extraclasesy su relacion con
la repitencia y desercion de los estudiantes de la carrera de
Enfermeria. Universidad Técnica de Manabi. 2017

Trabajos autonomos y extraclases n %
Excesivos 27 45,0
Adecuados 31 51,6
Insuficientes 2 3,3
Total 60 100

Fuente: Encuesta.

tanto para las mujeres como para los hombres han cambiado
y sus opciones se han diversificado.

Los resultados de esta investigacion coinciden con los
de un estudio realizado por Z(figa y Paravic'’, cuando se
refieren a que, en la antigiiedad, el valor social de los
cuidados aplicados por las mujeres estaba unido directa-
mente al ser mujer, manifestado claramente en el hecho
de que para poder ejercer cuidado era necesario ser madre,
abuela o suegra —es decir, relacionado estrechamente con
la maternidad— y tener ciertas caracteristicas asociadas al
ser madres, como la abnegacion, la generosidad y el desinte-
rés, estereotipos que fueron traspasados a la enfermera por
ser una profesion mayoritariamente femenina, incluso hasta
el dia de hoy, a pesar de que las politicas mundiales socia-
les, de salud y otras se han orientado a conseguir la equidad
de género en todos los ambitos de la sociedad actual, desde
las oportunidades de educacion, el acceso a la salud y las
oportunidades en la esfera laboral, entre otras.

Otro de los resultados que es importante resaltar de
esta investigacion es que una gran parte de los estudiantes
encuestados proceden de zonas rurales e intercantonales, lo
que supone que se tienen que desplazar durante varias horas
para asistir a la universidad, situacion que puede influenciar
las inasistencias a clase.

Con relacion a los resultados que arroja la tabla 1, es
importante sefalar que un factor detonante en la desercion
escolar es que los jovenes, de alguna manera, consideran
que el costo de oportunidad de estudiar comparado con los
ingresos que podrian recibir al trabajar es muy alto, pero no
reflexionan que a largo plazo esta decision repercutira en la
imposibilidad de conseguir empleo y de mejorar sus ingresos,
atrapandolos en un circulo de pobreza y desigualdad, coinci-
diendo con un estudio sobre repitencia y desercion en Chile'"
en el que se plantea que quienes no concluyen sus estudios
se encuentran con una situacion de empleo desfavorable res-
pecto a quienes terminan, estimando una diferencia de mas

de un 45% de los salarios a favor de quienes terminan sus
estudios universitarios respecto de quienes no lo hacen.

Las razones anteriormente expuestas estan estrecha-
mente relacionadas con los resultados de la tabla 2,
donde se aprecia que la mayor cantidad de inasistencias
son aportadas por estudiantes que mantienen un vinculo
laboral, coincidiendo con los resultados encontrados en
el estudio realizado por el IES"', que entre los factores
que inciden en la desercion refiere los socioeconémi-
cos y laborales reflejados en las condiciones econémicas
desfavorables del estudiante y la carencia de financia-
miento.

Patricia Leén et al.'? refieren que estudios latinoa-
mericanos suelen hacer particular énfasis en las dificiles
condiciones socioeconémicas de la juventud, observandose
que un aspecto como el compromiso o el «acoplamiento»
no resulta ser tan relevante como en los estudios norte-
americanos, resultando mas importantes factores como la
situacion econdmica, la irregularidad de los estudios o la
reprobacion de materias. De manera semejante, hace refe-
rencia a otros estudios como el de Donoso y Schiefelbein,
que en 2007 hallaron que en Chile la situacion economica
del estudiante juega un papel preponderante, generando
fuertes desigualdades dentro del sistema educativo.

Si se analizan estudios como el de Carrillo y Rios'?, pode-
mos observar que en los paises desarrollados y en China las
jornadas laborales son consistentemente menores, donde
prevalecen proporciones de estudiantes con participacion
laboral muy alta pero con regulares o bajas jornadas de
trabajo.

Amparados en la experiencia de los autores de la presente
investigacion, muchos de los estudiantes de la carrera de
Enfermeria tienen como principales motivos para trabajar
la necesidad de solventar los gastos personales y escolares,
colaborar con el sostén familiar o afrontar la responsabilidad
del sostén total de la familia.

Otra de las inquietudes de los estudiantes es referente a
que reciben poca ayuda del profesor y que este, a su vez, es
poco explicito en sus clases, como se refleja en la tabla 3.

En tal sentido, se puede acotar que si bien es cierto que
en la ensehanza superior actual el modelo tradicional, donde
predomina el monodlogo del profesor, ha cambiado sustan-
cialmente, también lo es que el docente debe utilizar las
herramientas que estan a su disposicion, como es el caso
de la accion tutorial, que en la actualidad y con la ayuda
de la tecnologia puede ser mas eficaz y frecuente, haciendo
referencia en este caso a los chats, los tablones de anun-
cios, los foros sobre temas seleccionados para debatir entre
todos: docentes y estudiantes, dando como resultado que
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el profesor ensefne a sus educandos a que autogestionen el
conocimiento.

Estudios como el realizado por Saavedra et al.' refie-
ren la necesidad de abordar la formacion y la orientacion
profesional en enfermeria, en funcion de un proceso de
transformacion de inquietudes como bases que sustentan el
desarrollo profesional, por lo que se entiende la necesidad
de explotar todos los recursos disponibles en la incentiva-
cion de los estudiantes durante todo el proceso docente
educativo.

En Ecuador existen estudios que tratan sobre la motiva-
cion para que no exista desercion ni repitencia escolar',
buscando comprometer a los directivos y a los docentes
institucionales para que, dentro del proceso de ensenanza-
aprendizaje y relaciones del alumnado, incluyan ademas
trabajo con los padres de familia, lo que permitira su com-
promiso en la ayuda de sus dirigidos en las instituciones
educativas, y por otra parte, el rol de la supervision y tutoria
que esta presente en el acompaiamiento, asesoramiento,
seguimiento, control y motivacion permanente de sus invo-
lucrados.

Al revisar estudios referentes a este tema'® se constata
que, a pesar de que existen alternativas diversas para la
imparticion de contenidos, como pueden ser el entorno digi-
tal y las clases on line, la organizacion actual del tiempo
escolar responde a las caracteristicas y realidades de la
escuela del siglo XIX, propia de una sociedad que tenia la
tarea de transmitir conocimientos a una poblacion restrin-
gida bajo el principio de que todo el mundo debia aprender
lo mismo y al mismo ritmo.

La realidad social hoy en dia es otra, la escuela y la nocion
misma de conocimiento han cambiado. Los sistemas educa-
tivos tienen amplias coberturas y atienden a una poblacion
de gran diversidad social y cultural. Las escuelas son mas
auténomas, interconectadas entre si por redes informaticas
y con una relacion flexible con su entorno.

Investigaciones consultadas'’ acerca de aspectos relacio-
nados con los contenidos de las materias (tabla 4) coinciden
en que uno de los rasgos distintivos del nivel educativo
superior es buscar resultados de aprendizaje ambiciosos y
profundos por ser ya un nivel terminal de estudios, donde
concluye la educacion formal.

En el caso de las carreras de Enfermeria, esta excelen-
cia se revierte posteriormente en el cuidado y atencién
al paciente, siendo importante no solamente el perfil que
ofrece la universidad, sino también el método de ensefianza-
aprendizaje que el estudiante recibe de parte del docente,
tanto en la teoria como en la practica, para lograr que sea
altamente competitivo en beneficio del cuidado integral del
usuario, por lo que se llega a la conclusion de que el profe-
sor ejerce una labor esencial dentro del proceso educativo
y cumple una labor especial dentro de la formacion de este
futuro profesional que exige contar con una ensehanza de
alta calidad.

A pesar de las opiniones vertidas por los encuestados
(tabla 5), es necesario acotar que, de acuerdo con un estu-
dio realizado por Tuc Méndez'®, esta situacion ha derivado
en la actualidad en la utilizacion, de forma un tanto masiva,
de actividades fuera del horario escolar que apoyen, com-
plementen y potencien no solo el rendimiento escolar del
alumno, sino también su propio desarrollo personal y otros
aspectos como el ocio, la salud, los valores, ademas de

desarrollar en ellos la capacidad de estudiar de una forma
reflexiva y poder comprender mejor los contenidos de estu-
dio.

Por su parte, Olivia Espinosa et al.'” sefialan que las
estrategias de ensefanza-aprendizaje se han definido como
procedimientos, medios o recursos que el docente utiliza
en forma reflexiva y flexible para promover el logro del
aprendizaje significativo en los estudiantes. Estas se pueden
complementar con estrategias motivacionales y de trabajo
cooperativo para el enriquecimiento del proceso ensenanza-
aprendizaje, y con ello lograr que este sea mas auténomo y
reflexivo. Entre ellas se encuentran: las analogias, los mapas
conceptuales, los cuadros sinopticos, las demostraciones,
las simulaciones, el aprendizaje basado en problemas y el
analisis de casos.

Los resultados obtenidos en esta investigacion fueron
presentados a las autoridades académicas de la Escuela de
Enfermeria de la Universidad Técnica de Manabi para su
valoracion e instrumentacion de acciones de mejora.

Conclusiones

El diseno y la aplicacion de la encuesta permitieron caracte-
rizar sociodemograficamente a los estudiantes matriculados
en el periodo 2010-2015 en la carrera de Enfermeria de la
Universidad Técnica de Manabi. Los resultados mostraron
una mayoria del sexo femenino y gran parte de ellos de
procedencia rural e intercantonal.

Se pudo constatar que las principales causas que inciden
en la no graduacion de los estudiantes objeto de investiga-
cion estan relacionadas con las ausencias a clases, con que el
docente es poco explicito en sus clases y no siempre se guia
por el syllabus o programa de estudio en la imparticion de
los contenidos, con la poca ayuda del docente en el sistema
de tutoria, con que las preguntas de los examenes en oca-
siones no estan relacionadas con los contenidos impartidos,
con la cantidad excesiva de los trabajos autonomos y con la
insuficiencia de libros en la biblioteca de la universidad.

Entre los factores que conspiran con la repitencia 'y deser-
cion en estos estudiantes se encontraron la lejania de la
universidad, las ausencias a clases por razones laborales y
la insuficiente calidad en la imparticion de las clases por
algunos docentes.
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