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Resumen
Objetivos:  Estimar  la  importancia  del  ambiente  de trabajo  en  las  bajas  laborales  y  mostrar
posibles relaciones  con  variables  clínico-laborales.
Diseño: Se  realizó  un  estudio  observacional  descriptivo.
Emplazamiento:  Inspección  médica  de  una  provincia  andaluza.
Participantes:  Mil  dieciséis  trabajadores  en  situación  de incapacidad  temporal  (IT)  por contin-
gencias comunes.
Mediciones  principales:  Mediante  encuesta  autocumplimentada  se  recogieron  datos  demográfi-
cos, profesión,  actividad,  evaluación  de riesgos  y  causa  laboral  percibida,  que  voluntariamente
prestaron  su  consentimiento  cuando  eran  revisados  durante  2015;  además  se  comprobaron  los
procesos que  causaron  IT en  su historia  clínica  digital.  Utilizando  criterios  aplicados  por  exper-
tos se  valoró  el  papel  de las  condiciones  de trabajo  en  cada  episodio  de IT.  Se  llevaron  a  cabo
análisis bivariante  y  multivariante  para  comprobar  relaciones  entre  las  variables.
Resultados: En  un  17,1%  de los procesos  encontramos  relación  con  ambiente  de trabajo  ina-
decuado.  Las  actividades  sanitaria  y  de  hostelería  presentan  asociación  significativa  con  las
condiciones  de  trabajo  como  causa  de  la  baja  laboral  (p  < 0,001).  Con  respecto  al  diagnós-
tico,  los  trastornos  ansioso  depresivos  (p  < 0,01)  y  las  lumbalgias  (p  <  0,05)  están  asociados  con
las condiciones  de trabajo.  Los factores  que  relacionan  baja  laboral  y  ambiente  de  trabajo
son: lugar  de  residencia  (OR  =  0,34;  0,21-0,6),  nivel  de estudios  medios/superiores  (OR  = 1,7
1,2-2,4), contrato  fijo  (OR  =  2,0;  1,3-3,1),  empresas  grandes  (OR  =  1,97;  1,3-2,9)  y  puesto  de
trabajo evaluado  (OR  =  2,7;  1,6-3,2).
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Conclusiones:  La  IT  se  ve  afectada  por  factores  relacionados  con  el  ambiente  de trabajo.  Actua-
ciones  preventivas  específicas  para  los  trabajadores  en  su  lugar  de  trabajo  podrían  disminuir
las  bajas  de  origen  laboral  calificadas  como  contingencia  común.
© 2017  Elsevier  España,  S.L.U. Este  es  un  art́ıculo  Open  Access  bajo  la  licencia  CC BY-NC-ND
(http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/).
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Influence  of  the  working  conditions  on sickness  absence  due  to  common  diseases

Abstract
Objective:  To  estimate  the  importance  of  the  working  environment  in  sickness  absence,  as  well
as to  show  possible  relationships  with  clinical-work  variables.
Design: A  descriptive  observational  study.
Site: Medical  Inspection  of  an  Andalusian  province.
Participants:  A  total  of  1016  workers  on certified  sick  leave  due  to  a  common  illness.
Main measurements:  A  self-report  questionnaire  was  used  to  collect  demographic  data,  profes-
sion, activity,  risk  assessment,  and  perceived  occupational  cause,  on  patients  who  voluntarily
gave their  consent  when  they  were  reviewed  during  2015.  The  illness  that  caused  certified
sickness  absences  was  verified  in the  computerised  medical  records.  Using  criteria  applied  by
experts, the  role  of  working  conditions  in each  episode  of  certified  sick  leave  was  assessed.
Bivariate  and  multivariate  analyses  were  performed  to  determine  any  relationships  between
the variables.
Results:  An  inadequate  work  environment  was  found  in 17.1%  of  the  sickness  processes.  Health
and hospitality  services  activities  have  a  significant  association  with  working  conditions  as  a
cause of  sick  leave  (P < .001).  With  respect  to  diagnosis,  anxiety-depressive  disorders  (P  <  .01)
and low  back  pain  (P < .05)  were  associated  with  working  conditions.  The  factors  related
to certified  sickness  absence  and  work  environment  were:  residence  (OR  = 0.34,  0.21-0.6),
normal/higher  education  (OR  =  1.7,  1.2-2.4),  (OR  = 2.0  1.3-3.1),  large  companies  (OR  = 1.97,
1.3-2.9), and  job  (OR  =  2.7,  1.6-3,  2).
Conclusions:  Sickness  absence  is affected  by  factors  related  to  the  work  environment.  Specific
preventive  actions  for  workers  at their  workplace  could  reduce  work  related  diseases  classified
as a  common  illness.
©  2017  Elsevier  España,  S.L.U.  This  is an open access  article  under  the  CC  BY-NC-ND  license
(http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/).

Introducción

El  médico  del  sistema  público  de  salud  prescribe  la incapaci-
dad  temporal  (IT)  como  parte  del plan terapéutico,  una  vez
valorado  el  diagnóstico  de  la  enfermedad,  factores  pronós-
ticos  como  la edad,  el  puesto  de trabajo  y  las  tareas  que  se
realizan1. La gestión  de  la  IT conlleva  dificultades  sociales,
laborales,  éticas  y sanitarias  que  la  convierten  en una  tarea
poco  gratificante2.

El  médico  del  sistema  público  de  salud  certifica  la baja
y  alta  por  contingencia  común.  Si la  contingencia  es profe-
sional,  la  mayoría  de  las  veces  es el  facultativo  de  la mutua
colaboradora  con  la  Seguridad  Social  quien  certifica  la baja;
a  excepción  de  que  la contingencia  profesional  sea  compe-
tencia  del  Instituto  Nacional  de  la  Seguridad  Social,  entonces
el  parte  de  baja  lo extenderá  el médico  de  atención  prima-
ria.

En  2015  la incidencia  de  IT en  España fue  de  20,51  casos
por  1.000  afiliados,  la  prevalencia  de  26,5  casos  por 1.000
afiliados  y  la  duración  media  de  los  procesos  de  37,8  días  de
baja  por  afiliado3.

La prevalencia  de  los  daños  en el  lugar de  trabajo  se aso-
cia  con  insatisfacción  laboral,  y esta con las  ausencias  por

enfermedad4.  Se  estima  que  de un  15-20%  de las  bajas  tiene
un  origen  laboral,  como  lo demuestran  estudios  previos  en
España,  Europa  y  EE.  UU.5---7,  lo que  implica mayores  dere-
chos  del trabajador  si la contingencia  es laboral,  y  a la  vez
representa  un  trasvase  de trabajadores  de las  mutuas  al sis-
tema  público  de salud  y al  Instituto  Nacional  de la  Seguridad
Social que  asumen  la  prestación  de servicios  sanitarios  y el
subsidio  económico8.

Aunque  se han  publicado  trabajos  sobre  factores  aso-
ciados  a  ausencia  por  enfermedad,  poco  se sabe  sobre
la  relación  entre  condiciones  de trabajo  e incapacidad
temporal9.

La  vi  Encuesta  europea  sobre  las  condiciones  de  trabajo
muestra  desigualdades  y  diferencias  estructurales  referidas
al  género,  la situación  laboral y  la  ocupación  entre  los  tra-
bajadores  europeos.

La sostenibilidad  del  trabajo  significa  que  las  condicio-
nes  de  trabajo  y las  trayectorias  profesionales  permitan  a
los  trabajadores  mantener  su  salud  física  y mental,  su moti-
vación  y  su productividad10.

El  objetivo  del presente  estudio  es  conocer  la  asocia-
ción  entre  ambiente  de trabajo  e  incapacidad  temporal,
a  partir  de los  criterios  de  salud  laboral  aplicados  por
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expertos,  y  mostrar  las  posibles  relaciones  con variables
clínico-laborales  y características  de  los  procesos  que  causan
baja.

Material y métodos

Diseño

Se  realizó  un estudio  observacional  descriptivo  entre  el 1 de
enero  y  el  31  de  diciembre  de  2015.

Población  y muestra

Trabajadores  de  la provincia  de  Córdoba  en  situación  de
IT  por  contingencias  comunes,  y  que  de  forma  voluntaria
prestaron  su consentimiento  cuando  eran  revisados  en  la
inspección  médica  del  servicio  público  de  salud.

Tamaño  muestral

Con  ayuda  de  EpiDat4.1  se  calculó  el  tamaño muestral  (pre-
valencia  esperada  20%,  precisión  2,5%  y nivel  de confianza
95%,  obteniéndose  una  muestra  de  981  personas).  A partir
de  10.500  trabajadores  valorados  en  2015, se  recogieron  las
respuestas  de  1.016 que  aceptaron  participar  en el  estudio.

Fuentes  de  información  y variables

Se  cumplimentó  un cuestionario  específico  para  recoger
datos  de  su  historia  clínico-laboral  y  de  condiciones  de
trabajo  (percepción  del  trabajador  sobre  medio  ambiente,
tarea  y factores  psicosociales-organizacionales).

Además,  se utilizaron  las  bases  de  datos  de  la historia  de
salud  digital  (Diraya)  para  conocer  las  características  de los
procesos  que  causaron  IT.

A  partir  de  esta información,  un residente  de  la especiali-
dad  de  medicina  familiar  y  comunitaria  de  2.◦ año  formado
en  prevención  de  riesgos  laborales,  y una  especialista  en
medicina  del trabajo  valoraron  el  papel  de  las  condiciones
de  trabajo  en  cada  episodio  de  IT.

La  variable  resultado  ha  sido la relación  entre  la  baja
laboral  y las  condiciones  de  trabajo,  determinada  por la
decisión  de  los  expertos  (especialista  en  formación  de  medi-
cina  de familia  y especialista  en  medicina  del trabajo).  La
variable  se  ha  recogido  de  forma  cualitativa  dicotómica:  «sí»
o  «no»  existe  relación  entre  el  episodio  de  baja  por  IT  con
las  condiciones  de  trabajo.

Las  variables  explicativas  han  sido:  edad, sexo,  estado
civil,  nivel  de  estudios,  residencia,  zona  asistencial  sani-
taria,  antigüedad,  tipo  de  contrato,  régimen  de la

Seguridad  Social,  profesión  (categorías  Código  nacional  de
ocupaciones,  CNO-2011),  actividad  (Clasificación  nacional
actividades,  CNAE-2009)  y  tamaño de empresa,  evaluación
de riesgos,  diagnóstico  del  proceso  de la baja  (codificado
Clasificación  internacional  de enfermedades,  CIE-  9  MC),
otras  bajas en  los  últimos  12  meses  y  su diagnóstico  (CIE
9  MC)  y la percepción  del trabajador  sobre  relación  entre
la  IT y su origen  laboral.  Las  2  variables  se analizan  de
forma  separada.  La  causa  laboral  percibida  por  el  traba-
jador  cuando  la  cree  relacionada  con la  baja  es cualitativa
(categorías:  medio  ambiente,  tarea  y  factores  psicosociales-
organizacionales).

Consideraciones  éticas

Todos  los participantes  fueron  informados  de  los objetivos
del  estudio,  recogiendo  el  consentimiento  por escrito  según
establece  la  Ley  41/2002,  sobre autonomía  y decisión  del
paciente.  Se  garantizó  la  confidencialidad  y el  anonimato
conforme  a  la Ley  15/1999,  Ley  orgánica  de protección  de
datos  de carácter  personal.

Análisis  estadístico

Las  variables  cualitativas  se resumieron  como  frecuencias
absolutas  y relativas  (porcentajes).  Para  las  cuantitativas  se
calcularon  la  media  y  la  desviación  típica.  Se  determina-
ron  intervalos  de  confianza  (IC)  del  95%  para  los  principales
estimadores  del estudio.  Para  conocer  la relación  entre
variables  cualitativas  se  usó  la prueba  de la  Chi-cuadrado.
Para  la  comparación  de medias  se  emplearon  los  test  para-
métricos  como  la  prueba  «t» de Student  (2 medias)  o  análisis
de  varianza  (ANOVA)  (3  o  más  medias),  o  test  no  paramétri-
cos  como  la  prueba U de Mann  Whitney  o  Kruskal  Wallis,
según  estuviera  indicado.  La bondad  de  ajuste  a  una  distri-
bución  normal  de las  variables  cuantitativas  se evaluó  con
la  prueba de  Kolmogorov-Smirnov.

Se  llevó  a cabo  un  análisis  multivariante  mediante  regre-
sión  logística  binaria.  Se determinaron  los  valores  de odds

ratio  (OR),  crudos  y  ajustados.  La  bondad  de modelo  se
evaluó  mediante  el  test  de  Hosmer-Lemeshow,  y  como
prueba  de contraste  de significación  estadística  se utilizó
el  test  de Wald.  Mediante  el  cálculo  del  logaritmo  nepe-
riano  se transformaron  aquellas  variables  cuantitativas  que
mostraron  límites  superiores  a 102 en  los  intervalos  de  con-
fianza.

Para  valorar  la  concordancia  entre  criterios  de los  exper-
tos y  la percepción  de los trabajadores  se calculó  el  índice
Kappa.

Se  ha considerado  estadísticamente  significativo  un  valor
p  < 0,05.
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10.500 trabajadores en situación de incapacidad temporal 

Cuestionario

1016 trabajadores encuestados 

Historia clínica 

digital

Variable Resultado: Relación baja laboral y condiciones de trabajo 

Variables explicativas: Datos demográficos, Profesión, Actividad, 

Evaluación de riesgos, Diagnóstico del proceso,

Causa laboral percibida 

Esquema  del  estudio:  estudio  observacional  descriptivo  entre  el 1 de  enero  y  el 31  de diciembre  de 2015,  en  trabajadores  de  la
provincia de  Córdoba  en  situación  de  IT por  contingencias  comunes,  y  que  de forma  voluntaria  prestaron  su  consentimiento  cuando
eran revisados  en  la  Inspección  Médica  del  Servicio  Público  de  Salud.  Se  cumplimenta  un cuestionario  específico  para  recoger  datos
de su  historia  clínico-laboral  y  de  condiciones  de  trabajo;  además  de la  historia  clínica  digital  para  conocer  las  características  de
los procesos  que  causaron  IT.

Resultados

Descripción  de  la muestra

El 47,6%  de los  episodios  de  baja  sucedió  en hombres  y el
52,4%  en  mujeres.  La  media  de  edad  fue  de  47,1  años  (rango
19-70  años).  La antigüedad  media  en  el  puesto  de  trabajo
fue  de  13,08  años  (desviación  típica  11,2  años).

La mayoría  eran  casados  (75%),  residentes  en núcleo
urbano  (75,2%)  y  pertenecientes  al  Régimen  General  de la
Seguridad  Social  (72%).  Con  estudios  básicos  el  50,4%,  frente
a  un  17,1%  sin  estudios  y un  11,6%  con  titulación  superior.  Un
48,4%  de  las  bajas  ocurrieron  en  trabajadores  cuyas empre-
sas  tenían  menos  de  10  trabajadores.

Las  principales  actividades  fueron:  comercio  (13,2%),
sanitaria  (12,8%)  y hostelería  (9,6%).  La  actividad  agrícola-
ganadera  y  la  relacionada  con la  construcción  supusieron
unos  porcentajes  del 10%  y  6,5%  respectivamente.  Trabaja-
ban  con  contrato  laboral  fijo  un 73,7%.

Las  profesiones  de  los  trabajadores  estudiados  eran  en
su  mayoría:  peón  agrícola  (8,3%),  administrativo  (6,9%),
camarero-hostelería  (6,4%),  albañil (5,5%),  limpiadora
(4,7%),  ordenanzas/celadores/conserjes  (4,6%).

El 63,5%  de  los trabajadores  no  habían  sido  informados
de  los  riesgos  específicos  a los que  estaban  expuestos  en su
puesto,  tras  la  evaluación  de  riesgos.

Características  de  los  procesos  que causaron
incapacidad  temporal

Los  procesos  que  motivaron  la baja  laboral  con  mayor  pre-
valencia  fueron  las  lesiones  musculoesqueléticas  (60%),  la
mayoría  a  expensas  de  proceso  patológico  lumbar  (33%)  y
cervical  (14,6%).  La prevalencia  de  trastornos  mentales  fue
del  10,3%,  igual  que  para  los  trastornos  digestivos  (10,3%).
En  cuanto  a  enfermedad  respiratoria  causante  de  casos  de IT,
la  enfermedad  pulmonar  obstructiva  crónica  y la  neumonía
constituyeron  el  2,9%  del total  (fig.  1).

Un  29,6%  de  asegurados  sufrió  alguna  otra  baja  laboral
en  el  periodo  de  estudio.  Los diagnósticos  más  frecuentes

fueron:  enfermedad  osteomuscular  (53,7%),  enfermedades
del  aparato respiratorio  (13,4%)  y  enfermedad  psiquiátrica
(5,4%).

Casi  un  tercio de  los  trabajadores  estudiados  (32,1%)  con-
sideraron  que  existía  relación  entre  el  proceso  de salud  que
causó  la  baja  y  su ambiente  de trabajo.  Sobre  las  condiciones
de  trabajo  las  variables  más  señaladas  por los  trabajadores
fueron  la  exposición  a agentes  químicos,  sustancias  peligro-
sas y  polvos  (33,3%),  las  temperaturas  extremas  (31,1%)  y,
finalmente,  el  ruido  (24,3%).

Con  respecto  a la tarea relacionada  con  el  episodio  de  IT
se  destaca:  la  manipulación  manual  de  cargas  (46,7%),  las
posturas  forzadas  (32%)  y los movimientos  repetidos  (21,3%).
En  relación  con los  factores  psicosociales-organizacionales
la  mayoría  de los  trabajadores  indicaron  el  estrés  (76,3%)  y
el  trabajo  a  turnos  (8,8%).

Solo  la  manipulación  manual  de cargas  presentó  diferen-
cias  significativas  (p < 0,05),  al  estudiar  la  asociación  entre
percepción  del trabajador  ante  estas  variables  e  IT relacio-
nados  o no  con las  condiciones  de trabajo,  según  los  expertos
(tabla  1).

Al comparar  la decisión  de los  expertos  con la percepción
de  los  trabajadores,  la  concordancia  obtenida  a través  del
índice  Kappa fue  0,48  (0,42-0,54).

Relación  entre  baja  laboral  y ambiente  de  trabajo

Los  expertos  encontraron  un 17,1%  de procesos  en  los  que
existía  relación  con  ambiente  de trabajo  inadecuado.  La
tabla  2 muestra  asociación  significativa  entre  las  activida-
des  «sanitaria»  y  «hostelería»  y  condiciones  de  trabajo  como
causa  de  la baja  laboral  (p < 0,001).

Han presentado  asociación  significativa  con  las  condi-
ciones  de  trabajo,  los  diagnósticos  IT, trastornos  ansioso
depresivos  (p < 0,01)  y  las  lumbalgias  (p < 0,05)  (tabla
3).

Finalmente,  la tabla  4  recoge  el  análisis  por  regresión
logística  binaria  crudo  y ajustado.  En  los  resultados  no
ajustados  se destaca  que  los  trabajadores  con residencia
rural  han  obtenido  una  prevalencia  de IT del  20,2%  frente
al  7,9%  urbanos,  ORc = 2,9 (1,8-4,8) p  <  0,001.  En  cuanto
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Figura  1  Procesos  que  motivan  la  baja.

al  nivel  de formación  los  de  estudios  superiores  mostraron
mayor  prevalencia  de  IT,  ORc  1,7  (1,2-2,4)  p  <  0,01.  Los
trabajadores  fijos  y los  que  pertenecían  a empresas  de más
de  100  trabajadores  presentaron  prevalencias  de  situacio-
nes  de  IT  mayores  que  temporales  y  empresas  pequeñas,

ORc 2,0  (1,3-3,1)  p  <  0,05  y  ORc  1,97  (1,3-2,9)  p <  0,05,
respectivamente.  Los informados  sobre  riesgos  específicos
de su puesto  de  trabajo  obtuvieron  una  prevalencia  superior
de IT (24,9%)  con respecto  a  los  que  no  la  tuvieron  (12,7%),
ORc  = 2,7  (1,6-3,2)  p < 0,001.

Tabla  1  Percepción  del trabajador  sobre  la  relación  entre  medio  ambiente,  tarea  y  factores  psicosociales-organizacionales  e
incapacidad  temporal

Categorías Variables Sí  relación  No  relación p

Número  (n)  %  Número  (n)  %

Medio  ambiente Agentes  químicos,
sustancias  peligrosas,
polvos

6  37,5  24  32,4  0,542

Temperaturas  extremas  4 25,0  26  35,1  0,458
Ruido 4 25,0  18  24,3  0,641
Otros 2 12,5  6 8,2  0,556

Tarea Manipulación  de  cargas  66  56,9  48  37,5  0,049
Posturas forzadas  28  24,1  50  39,1  0,116
Movimientos  repetidos  22  19,0  30  23,4  0,703

Factores psicosociales-
organizacionales

Estrés  52  72,2  79,5  0,616
Trabajo  a  turnos 6  8,3  70  9,1  0,612
Otros 14  19,5  8 11,4  0,488

Chi-cuadrado (prueba de significación bilateral).
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Tabla  2  Actividad  de  la  empresa  del  trabajador  en  situación  de incapacidad  temporal  y  relación  entre  baja  laboral  y  condiciones
de trabajo

Variables Sí  relación  No relación p

Número  (n) %  Número  (n) %

Administración  pública  10  5,7  56  6,6  0,750
Agricultura/ganadería  14  8,0  96  11,4  0,350
Ayuda a domicilio  10  5,7  28  3,3  0,270
Comercio 18  10,3  104  12,3  0,600
Construcción  8  4,6  48  5,7  0,460
Educación 4  2,3  36  4,3  0,300
Hostelería  2  1,1  84  9,9  0,010
Limpieza 8  4,6  40  4,7  0,600
Sanitaria 40  22,9  80  9,5  0,001
Transporte  10  5,7  48  5,7  0,980
Totales 174  100  842  100

Chi-cuadrado (prueba de significación bilateral).

Tabla  3  Diagnóstico  de  los principales  procesos  que  causan  incapacidad  temporal  y  relación  entre  baja  laboral  y  condiciones
de trabajo

Procesos Sí  relación  No relación p

Número  (n) %  Número  (n)  %

Trastornos  mentales  TAD  40  23,0  88  10,4  0,001
Lesiones
musculoesqueléticas

Cervicalgia  10  5,78  50  5,9  0,945
Lumbalgia  48  27,6  146  17,3  0,026

Totales 174  100 842  100

Chi-cuadrado (prueba de significación bilateral).
TAD: trastorno ansioso depresivo.

En  el  análisis  ajustado  se han  incluido  todas  las  variables
significativas  del bivariante,  quedando  solo  2  en  el  modelo
final:  lugar  de  residencia  urbano  ORa = 0,48  (0,27-0,83)
p  < 0,001  y percepción  del trabajador  ORa  =  23  (14-35,4)
p  < 0,001.

Discusión

Se  ha  evaluado  la  relación  de  las  condiciones  de  trabajo  con
los  procesos  de  IT  en  una  muestra  de  trabajadores  de  la
provincia  de Córdoba.

Una  proporción  de  IT calificadas  como  enfermedad  común
están  relacionadas  con las  condiciones  de  trabajo.  El por-
centaje  de  episodios  de  IT asociado  a las  condiciones  de
trabajo,  según  la opinión  de  expertos,  es elevado  (17,1%),  y
concuerda  con  trabajos  publicados  en  España  y EE.  UU.1,11.

La  edad  media  de  nuestra  muestra  se  sitúa  en  torno  a
los  47  años.  Algunos  estudios  confirman  una relación  signi-
ficativa  entre  la edad  y  el  absentismo12.  La  sostenibilidad
del trabajo  significa,  respecto  de  los  trabajadores,  conse-
guir  que  los  que  tienen  más  edad  puedan  seguir  cumpliendo
las  exigencias  de  su trabajo  y que  la  organización  de  este
les  permita  trabajar  de  un  modo  saludable,  proteja  su vul-
nerabilidad  y les  faculte  para  el  mejor  uso posible  de su
experiencia  y  conocimientos10.

La exposición  en  el  lugar  de  trabajo  a  agentes  físicos  o
químicos,  la  manipulación  de  cargas  o factores  psicosocia-
les puede  causar o agravar  enfermedades  comunes  de  los
trabajadores11.

Más  de un  30%  de los  trabajadores  perciben  que  su  baja
está  relacionada  con  el  ambiente  de trabajo,  lo  que está  en
consonancia  con la  última  encuesta  europea  de  condiciones
de  trabajo.  Un  23%  de  los  trabajadores  consideran  que  su
trabajo  pone  en riesgo  su  salud  y seguridad.  Manipulación
de  cargas,  movimientos  repetitivos  y posturas  se señalan
en  nuestro  estudio  y  están  de acuerdo  con  lo manifestado
por  los  trabajadores  europeos;  identificándose,  además,  con
riesgos  asociados  a  enfermedades  de  posible  origen  laboral
atendidas  por nuestro  sistema  sanitario13.

Con  respecto  a  factores  psicosociales  un porcentaje
importante  de trabajadores  señala  que ha de enfrentarse
a  un  nivel  elevado  de exigencias  del trabajo,  quizás  por:
plazos  ajustados,  necesidad  de  trabajar  deprisa,  frecuen-
tes  interrupciones  molestas,  o trabajo  excesivo,  sin  tiempo
suficiente  para  realizarlo10.  La  alta  demanda  psicológica  y  el
bajo  control  sobre  el  trabajo  se  relacionan  con  las  ausencias
por  razones  de salud  por  motivos  laborales9,14,15.

Con  respecto  a  los  diagnósticos  más  frecuentes,  las  enfer-
medades  osteomusculares,  de salud  mental,  respiratorias
y  digestivas  coinciden  en  nuestro  estudio con  las  de  otros
autores16---21.
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Tabla  4  Análisis  multivariante  de  la  relación  entre  baja  laboral  y  condiciones  de trabajo  con  las  variables  estudiadas

Categorías  Variables  Relación  sí  N  =  174  Relación  no N  =  842  OR  cruda  p  OR  ajustada  p

Sexo Hombres  76  (15,7%)  408  (84,3%)  1  0,25
Mujeres 98  (22,6%)  434  (77,4%)  1,2  (0,87-1,2)

Edad 48,2  (9,8)  46,8  (11,7)  1,01  (0,99-1,03)  0,14
Estado
civil

Casados 126  (16,6%)  634  (83,4%)  1
Solteros/otros  48  (18,8%)  208  (81,3%)  1,16  (0,8-1,7)  0,43

Residencia Rural 154  (20,2%)  610  (79,8%)  1  1
Urbana 20  (7,9%)  232  (92,1%)  0,34  (0,21-0,6)  <  0,001  0,48  (0,27-0,83)  <  0,001

Nivel de  estudios Sin  estudios/básicos  100  (14,6%)  586  (85,4%)  1
Medios/superiores  74  (22,4%)  256  (77,6%)  1,7  (1,2-2,4)  <  0,01

Antigüedad 14,6  (11,2)  12,9  (11,1)  1,01  (0,99-1,02)  0,06
Tamaño empresa Menor  de  10  70  (14,2%)  422  (85,8%)  1

10-100 46  (19%)  196  (81%)  1,4  (0,94-2,1)  0,09
mayor de  100 58  (24,6%)  178  (75,4%)  1,97  (1,3-2,9)  <  0,01

Contrato Fijo 148  (19,8%)  588  (80,2%)  2,0  (1,3-3,1)
Resto 26  (9,6%)  208  (90,4%)  0,41  (0,28-0,67)

Régimen Autónomo  40  (17,4%)  190  (82,6%)  1
General  134  (17%)  652  (83%)  0,98  (0,7-1,4)  0,9

Evaluación  de  riesgos No  82  (12,7%)  562  (87,3%)  1
Sí 92  (24,9%)  278  (75,1%)  2,7  (1,6-3,2)  <  0,001

Percepción trabajador No  24  (3,5%)  666  (96,5%)  1  <  0,001  1  <  0,001
Sí 150  (46%)  176  (54%)  23  (14,5-37,5)  22,3  (14-35,4)

Test de  Wald (prueba de contraste de hipótesis) = 358,5, p <  0,001; devianza (---2Log  verosimilitud) =  649,1; prueba de Hosmer-Lemeshow (prueba de bondad de ajuste del modelo
multivariante) = 2,2, p  = 0,33; coeficientes de determinación (r2)  de NagelKerke = 0,40 y coeficiente de determinación (r2) de Cox y Snell = 0,24.
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Nuestro  estudio  muestra  que  la evaluación  de  riesgos  per-
mite  informar  a  los  trabajadores  sobre  riesgos  específicos
de  su  puesto  de  trabajo  y proporciona  evidencia  de  la  rela-
ción  entre  baja  laboral  y  condiciones  de  trabajo.  Según  la
vi  Encuesta  europea  de  condiciones  de  trabajo,  un  10%  de
los  trabajadores  declara  estar «no  muy  bien informado»  o
«nada  bien  informado» sobre  los riesgos  para  la salud  y  la
seguridad  relacionados  con  sus  tareas10.

Al  considerar  el  lugar  de  residencia  del trabajador,  las
diferencias  encontradas  podrían  tener  explicación  por  las
características  de cada  área19.  Los  sectores  de  producción
con  mayor  porcentaje  de  trabajadores  en un  área  geográfica
se  pueden  relacionar  con  los indicadores  de  absentismo  en
esa  zona22.

Algunos  autores  encuentran  correlación  positiva  entre  la
antigüedad  y el  absentismo,  por  mayor  exposición  a  situa-
ciones  estresantes  al  asumir  más  responsabilidad  laboral  o
como  respuesta  a  un empleo  estable23,24.

El  tamaño de  la  empresa  condiciona  el  tipo  de  relaciones
laborales  y la  organización  del trabajo,  pudiendo  explicar  la
asociación  entre  IT y  condiciones  de  trabajo9,23.

La  muestra  estudiada  sigue una  distribución  similar  por
sectores  de  actividad  a  la población  trabajadora  de Cór-
doba.  La  actividad  sanitaria  destacó  entre  las  que  se asocian
con  las  condiciones  de  trabajo  como  causa  de  la  baja
laboral,  probablemente  porque  los  profesionales  sanitarios
son  más  vulnerables  a  la IT  por la  alta  demanda  psicoló-
gica  a  las  que  están  expuestos25.  Otros  trabajos  señalan
la  administración  pública,  la  sanidad  y  educación  como  las
actividades  con  mayor  probabilidad  de  tener  alguna  ausen-
cia  por  enfermedad26.

La concordancia  entre  criterios  de  expertos  y  percepción
de  los  trabajadores  fue  moderada,  aunque  cuando  un  traba-
jador  afirmaba  que  su episodio  de  IT no  estaba  relacionado
con  el  trabajo,  la probabilidad  de  coincidir  con la  opinión
del  experto  era  del 96,52%,  coincidencia  menor  cuando  lo
que  se valoraba  era si  el episodio  estaba  relacionado  con el
trabajo,  lo  que  puede  explicarse  por la  sobrevaloración  del
trabajador  al  calificar  su episodio  de  IT como  relacionado
con  las  condiciones  de  trabajo.

Entre  las  limitaciones  del estudio señalamos  la volunta-
riedad  de  los  participantes  con  tasa  de  respuesta  del  100%,
pudiendo  afectar  la validez  externa;  aunque  al completar
la  encuesta,  a partir  de  los datos  de  los  asegurados,  en  el
momento  en  que  recogen  el  alta  se eliminaría  la posible
percepción  fiscalizadora  por parte  del trabajador.

Otro  posible  sesgo,  relacionado  con cuestionarios,  es  el
de  información  empleando  instrumentos  que  no  han  demos-
trado  ser  válidos  y  fiables;  para  evitarlo  se  comprobó  el
proceso  diagnóstico  que  causó  la  baja, a  través  de  Diraya,  y
la  decisión  de  los  expertos.  Al  compartir  criterios  semejan-
tes  por  su  formación  en prevención  de  riesgos  laborales,  se
consideran  válidos  como  instrumento  de  medida.  Supone  un
valor  añadido  en nuestro  trabajo  precisar  el  diagnóstico  que
causó  la  baja  laboral,  a diferencia  de  otros  estudios1,9.

La  IT  es  relevante  como  indicador  de  salud  laboral.  Se
ve  afectada  por  distintos  factores,  entre  los que  se  encuen-
tran  los  relacionados  con el  ambiente  de  trabajo,  aspectos
ergonómicos,  factores  psicosociales  y derivados  de  la  orga-
nización  del trabajo.

Como  conclusiones  podemos  señalar:  uno  de cada  3 tra-
bajadores  en  situación  de IT  percibe  que  las  condiciones
de  trabajo  (CT)  han  contribuido  a  su situación  de enferme-
dad.  Sin  embargo,  existe  una  concordancia  moderada  con  la
decisión  de  los  expertos,  ya  que  solo  el  17,1%  de  las  bajas
estudiadas  son  debidas  a  las  CT.

Las  variables  sociodemográficas  más  asociadas  a la  rela-
ción  entre  IT y  CT han  sido la  percepción  positiva  que  tiene
el  trabajador  en esta  asociación,  y  el  lugar de residencia
rural  frente  al urbano.  Desgraciadamente,  todavía  existe un
elevado  porcentaje  de trabajadores  que  no son informados
sobre  los riesgos  específicos  de  su puesto  de trabajo  (63,5%).
La  manipulación  manual  de  cargas  y los movimientos  repeti-
tivos  son los  riesgos  más  presentes  en  las  tareas  que  generan
episodios  de incapacidad  temporal.  De esta forma,  los  TME
se  han  erigido  como  la  principal  causa  de IT.

Serían  interesantes  actuaciones  preventivas  específi-
cas  para  los trabajadores  en  su puesto,  que  permitirían
disminuir  las  bajas  de origen  laboral  clasificadas  como  con-
tingencia  común  y  reducir  el  gasto  que  asume  el  Sistema
Público  de  Salud.  Basándonos  en  la  evidencia  que  aporta
el  análisis de los  resultados  obtenidos  se recomiendan  pro-
gramas  de medicina  preventiva  que  incluyan  aspectos  de:
vigilancia  epidemiológica,  información  al trabajador  desde
los  servicios  de  prevención  y  atención  primaria  y  colabora-
ción  entre  inspección  médica  del servicio  público  de  salud
y  el  profesional  de  atención  primaria.  Esto último,  a  través
de  la  formación  a los  profesionales  de atención  primaria,  así
como  el  apoyo  de la  inspección  médica  del  servicio  público
de  salud  en  la  toma  de  decisiones  del médico  de familia,
responsable  de emitir  la  baja  laboral.

Futuras  investigaciones  serían  recomendables,  a través
de  estudios  prospectivos  de base  poblacional,  para  valorar
el  impacto  de  las  condiciones  de trabajo  en  la  IT.

Lo conocido sobre  el tema

La  prevalencia  de los  daños  en  el  lugar  de trabajo  se
asocia  con insatisfacción  laboral  y esta  con  las  ausen-
cias  por  enfermedad.

Se  estima  que  de un  15-20%  de las  bajas  tiene  un
origen  laboral.

Qué aporta el  estudio

La  ocupación  desempeña un papel  explicativo  impor-
tante  en la incidencia  de episodios  de IT.

El trabajo  es original  y relevante,  pues  hay  pocos
estudios  sobre  la  relación  entre  ausencia  por  enferme-
dad  y condiciones  de trabajo.

El conocimiento  de  esta relación  es útil  en  la  planifi-
cación  y puesta  en  marcha  de actuaciones  preventivas
específicas  para  los  trabajadores  en  su  lugar  de  trabajo;
y  así  reducir  las  bajas de origen  laboral,  calificadas
como  contingencia  común  y  cuyo  gasto  asume  el  sis-
tema  público  de  salud.
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