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RESUMEN

Introduccion: Conocer las diferencias en los procesos de autorregulacion del aprendizaje en estudiantes de
nivel técnico superior es clave para la mejora de la formacidn en los institutos técnicos profesionales. Sin
embargo, no se han reportado estudios previos que aborden esta temdtica en este grupo poblacional. Para
dar respuesta a esta problemdtica se propone como objetivo general analizar las diferencias en los procesos
de autorregulacion del aprendizaje en estudiantes chilenos de nivel técnico superior segun el género y el nivel
de estudio.

Meétodos: Se realizd un estudio transversal en una muestra de 84 estudiantes inscritos en un instituto de
educacidn técnica en Santiago de Chile. Se utilizd el cuestionario de evaluacion de fases de autorregulacion
para recolectar la informacion de las variables. Se realizaron andlisis estadisticos descriptivos, se calcularon
los coeficientes de asimetria y curtosis y se utilizé la prueba U de Mann Whitney la prueba t de Student para
comparacion de los grupos.

Resultados: De los 259 estudiantes contactados, participaron 84 (edad media 23,8 + 7,4 ahos, 91,7%
mujeres). La media de la autorregulacion del aprendizaje fue alta y mds positiva entre los varones 293,6
(SD = 64,8) que entre las mujeres 292,4 (SD = 45,0). No hubo diferencias significativas en la autorrequlacion
del aprendizaje por género (U = 704). Tampoco hubo diferencias significativas en esta variable por semestre
(t=9993,1C95%=-20,5 - 20,3).

Conclusiones: Los resultados amplian nuestra comprension de la autorrequlacidn del aprendizaje en
estudiantes de nivel técnico superior. En el futuro, deberfan estudiarse mds a fondo las relaciones entre la
autorregulacion del aprendizaje de los estudiantes y el género.

ABSTRACT
Introduction: Self-regulated learning is associated with educational and demographic variables. However,
few studies have associated gender with study profiles of self-requlated learning (SRL in a population
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of students attending a technical education institute. To address the gaps in previous self-requlated learning
profile research, the current study describes the levels of self-regulated learning in students attending odontology
courses at a technical education institute. We also analyze the possible relationship between gender and SRL,
and we identify the self-requlated learning differences between 2nd and 4th semester students.

Methods: A cross-sectional study was conducted on 84 students enrolled in a professional technical institution
in Santiago, Chile. The self-requlated learning’s questionnaire was used for data collection. Statistical analysis
of self-regulated learning included central tendency (mean), step-to-step variability (standard deviation), and
distribution (skewness and kurtosis). The Mann-Whitney U test and the Students t-test were calculated to
compare groups.

Results: Out of 259 contacted students, 84 students (mean age 23.8 + 7.4 years, 91.7% female) participated.
The self-regulated learning average was high and more positive among males (293.6 SD = 64.8) than
females (292.4 SD = 45.0). There were no significant differences in self-regulated learning between
students’s genders (U = 704). There were not any significant differences in this variable by semester either
(t=9993,95%Cl=-20.5-20.3).

Conclusions: The results expand our understanding of self-requlated learning for students enrolled in a Technical
Education Institute. In the future, the relationship between the students’ self-requlated learning and gender

should be studied further.

INTRODUCCION

En las ultimas dos décadas la autorregulacion del aprendizaje
(ARA) ha despertado un gran interés en el dmbito educativo e in-
vestigativo'. Estudios recientes demuestran un incremento signi-
ficativo de la produccién cientifica sobre este tema en las revistas
de corte educativo??. Conceptualmente, la ARA es considerada un
constructo psicolégico que involucra aspectos cognitivos, me-
tacognitivos, conductuales, motivacionales y emocionales®. De
igual modo, la ARA es considerada un proceso mediante el cual
los estudiantes estructuran su aprendizaje y dan alcance a los ob-
jetivos académicos de manera auténoma y motivada®.

Multiples son las aproximaciones tedricas que forman parte de
la ARA, describiéndose al menos siete teorfas que explicarian los
procesos asociados a la autorregulacion; la teoria operante, la fe-
nomenologia, la teorfa del procesamiento de la informacion, la
teorfa sociocognitiva, la volitiva, la vygotskyana y la teorfa cons-
tructivista®. Por lo tanto, nos encontramos ante un constructo
que ha incorporado una gran variedad de propuestas tedricas que
van desde la visién constructivista vygotskyana hasta la cogniti-
vista de Albert Bandura’".

De las propuestas tedricas mencionadas anteriormente, se utilizd
como marco tedrico de esta investigacion el enfoque sociocogni-
tivo, especificamente el modelo ciclico de fases de Zimmerman.
Este supuesto tedrico explica la interaccién entre los procesos
metacognitivos, motivacionales y las estrategias volitivas de los
estudiantes a través de tres etapas®. En la primera fase, denomi-
nada planificacion, se exploran las estrategias de disposicion al
estudio y las creencias de autoeficacia que permiten la resolucion
de tareas y un aprendizaje exitoso'®. Esta etapa es la mas impor-
tante ya que a partir de ella se despliegan las proximas fases.

En la segunda fase (desempefio) los alumnos centran su atencion,
se implican en las tareas, aplican estrategias y supervisan sus pro-
gresos''. Finalmente, en la tercera fase (evaluacién) los alumnos
reflexionan sobre la tarea y su rendimiento a través de la autoe-
valuacion® (figura 1).

Este modelo se seleccioné para facilitar la comprensiéon de los
procesos que intervienen en el aprendizaje del estudiante de ma-
nera individual. De esta forma identificar el repertorio de estra-
tegias cognitivas, comportamentales y motivacionales utilizadas
por los estudiantes en el logro de metas académicas®. Ademas, se
contaba con un instrumento validado que media las tres fases de
ARA del modelo ciclico de Zimmerman.

Fase |
Planificacion Fase Il N
-Disposicion Desempenio

-Autoeficacia -Ejecucion

Fase lll. Evaluacion
-Atribuciones causales
-Autoevaluacién

Figura 1. Modelo ciclico de fases de Zimmerman
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REVISION DE LA LITERATURA

La evidencia empirica consultada da cuenta de estudios en tres
areas de conocimiento que han contribuido al entendimiento ac-
tual de la ARA. En primer lugar, se encontraron dos meta-analisis
y un estudio experimental en los que se concluye que los progra-
mas de formacion basados en la ARA mejoran el rendimiento aca-
démico'?, el aprendizaje™ y la motivacion>'™. Un segundo grupo
de estudios transversales y longitudinales que muestran asocia-
ciones significativas entre la ARA y variables psicoeducativas como
la autoeficacia'®, el desempeno clinico’®, el pensamiento critico y
la metacognicién'’. Finalmente, otras investigaciones reportan
diferencias de género en las funciones ejecutivas de ARA, siendo
los niveles de autocontrol, automonitoreo y la atencién mas altos
en mujeres que en hombres'® '8, Es importante destacar que las
investigaciones citadas anteriormente se llevaron a cabo en es-
tudiantes universitarios, encontrandose solo tres investigaciones
que abordaran la ARA en estudiantes de formacion técnica profe-
sional. En este sentido, dos estudios advierten de deficiencias en
la ARA relacionados a las estrategias de aprendizaje, las habilida-
des de planificacion y organizacion'? Una tercera investigacion
concluy6 que la ARA era un importante predictor del rendimiento
académico de estudiantes técnicos paramédicos?’. No obstante
a la evidencia descrita en los parrafos anteriores, no se encontra-
ron investigaciones que abordaran las diferencias de género en
estudiantes técnicos profesionales chilenos/as. Tampoco se en-
contraron reportes que utilizaran el modelo de Zimmerman en
esta poblacion de estudio. Esto constituye, a juicio de los autores,
un vacio en el conocimiento importante de ser abordado. Hay ra-
zones para suponer que los resultados de la ARA en estudiantes
técnicos profesionales chilenos difiere al de los estudiantes uni-
versitarios. En primera instancia se observa una gran variabilidad
etaria, encontrandose estudiantes recién egresados del nivel
medio, asf como adultos que buscan mejorar sus capacidades
técnicas. En segundo lugar, estos estudiantes a menudo eligen
estas carreras por su enfoque practico y la posibilidad de una in-
sercién laboral rapida??. En su mayoria, provienen de contextos
socioeconomicos vulnerables, por lo cual ingresan a la educacion
técnica como una via mas accesible. Finalmente, se observa un
predominio de mujeres en la carrera de Técnico de Nivel Superior
de Odontologia??.

Para dar respuesta a esta problematica se propuso como objeti-
vo general analizar las diferencias en los procesos de autorregu-
lacién del aprendizaje en estudiantes chilenos de nivel técnico
superior seguin el género y el nivel de estudio. Alineados con
el propdsito general se plantearon los siguientes objetivos es-
pecificos: i) describir las caracteristicas de la ARA siguiendo la
estructura tedrica del modelo ciclico de fases de Zimmerman; i)
evaluar la asociacién entre la autorregulacion del aprendizaje v
el género en estudiantes; iii) identificar diferencias en los niveles
de ARA en los estudiantes que cursaban el segundo y el cuarto
semestre.

Este estudio es un aporte a la investigacion en educacion en
Ciencias de la Salud, especificamente en el drea de la ARA.
Los resultados obtenidos pueden constituir un insumo para
orientar metodologias, estrategias y herramientas pertinentes
que favorezcan la autonomia, los procesos cognitivos y el au-
toaprendizaje de los estudiantes técnicos profesionales. Tedri-
camente, utilizamos el modelo ciclico de fases de Zimmerman
para proporcionar un contexto organizativo desde el punto de
vista tedrico. Al utilizar un instrumento de recogida de datos
relacionado con el modelo, estamos evaluando la aplicabilidad
de los conceptos utilizados en la teoria de Zimmerman.

Métodos

Diseno del estudio

Se realizé un estudio no experimental de tipo transversal donde
se evaluo la asociacion entre el género vy la ARA sin determinar
relaciones causales entre las variables de estudio?.

Contexto y participantes

La investigacion se llevé a cabo en una de las sedes del Insti-
tuto Profesional Duoc UC en la carrera de técnico superior en
odontologia durante el mes de noviembre y diciembre del afo
2023. El programa de estudio tiene una duracién de 5 semes-
tres. La muestra fue seleccionada mediante un muestreo no
probabilistico por conveniencia?® y estuvo conformada por los
estudiantes que cursaban segundo y cuarto semestre de la ca-
rrera técnico superior en odontologia. Se excluyeron estudian-
tes que habian reprobado asignaturas en semestres anteriores
y aquellos que se encontraban realizando por segunda vez la
asignatura de “Proceso de Portafolio”. El “Proceso de Portafo-
lio” constituye una metodologia curricular incluida en el plan
de estudio de la carrera técnica de odontologia del DUOC. El
foco de esta estrategia es el desarrollo de la ARA y de esta forma
potenciar en los estudiantes una adecuada insercién a la cultura
de aprendizaje independiente y auténomo. El “Proceso de Por-
tafolio” consta de 4 sesiones que se encuentran sustentadas en
el Modelo de Autorregulacion de Zimmerman. El reclutamiento
de los participantes se realizé de dos formas: i) mediante co-
rreos electrénicos institucionales previa autorizacién de direc-
tor de carrera; i) mediante cddigos QR colocados en el cam-
pus del instituto. Ambas formas conducian a un formulario con
preguntas que permitian incluir o no a los sujetos de estudio.
Aquellos que cumplian los criterios inclusién accedian a com-
pletar el consentimiento informado y posteriormente comple-
taban el instrumento de recoleccién de datos realizado en un
formulario digital de Google.

Variables

Las variables demograficas que se analizaron fueron la edad, la
comuna de residencia y el género de los estudiantes. La variable
de estudio que se evaluo fue la ARAy las subvariables que consti-
tuian el constructo tedrico utilizado.
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Fuentes de datos y medidas

Los datos se recogieron mediante la escala para medir ARA dise-
nado por Sdez-Delgado et al (2021). Este instrumento tiene un
total de 53 items divididos en tres fases (planificacion, desempe-
Aoy evaluacion) y cinco escalas basadas en los subcomponentes
del modelo ciclico de fases de Zimmerman (disposicion, autoefi-
cacia, ejecucion/desempeno, atribuciones causales y autoevalua-
cién)?* (figura 1).

En la figura se representan las etapas del modelo propuesto por
Zimmerman y los componentes de las escalas con las que se eva-
lUan estas fases.

Las dimensiones se miden mediante una escala tipo Likert con
siete y diez opciones de respuesta cuyos valores oscilan entre 53
y 416; los valores mayores indican mejor ARA de los estudiantes.
El instrumento muestra una excelente validez de constructo. En
este sentido, en el andlisis factorial exploratorio se obtuvieron dos
factores que explican el 55% de la varianza?“, Referente al analisis
factorial confirmatorio, los resultados indican que todos los indi-
ces de ajuste cumplieron con los criterios adecuados sugeridos
en la literatura (RMSEA (Root Mean Square Error of Approximation)
<0,07; CFl (comparative fit index) y TLI (Tucker-Lewis index) >0,92
y SRMR (Standardized Root Mean Square Residual) <0,08). Respec-
to de la consistencia interna de las escalas el alfa de Cronbach
fue en todos los casos superior a 0,6 al igual que el omega de
McDonald?4. Para adaptar el instrumento a la poblacién de estu-
dio se le hizo analisis de contenido por criterio de expertos. Para
la validez de contenido se solicitd a tres profesores del instituto
que evaluaran cada item mediante una escala de Likert donde 4
= muy relevante; 3 = bastante relevante o muy relevante, pero
necesita reformulacion; 2 = algo relevante; y 1 = no relevante. A
las respuestas de los expertos se les calculd el coeficiente de va-
lidez de contenido con la propuesta de Streiner?. Los ftems cuyo
coeficiente estuviera menor a 0,62 se eliminaban. En este caso
no hubo items que ponderaron menos de este valor. No obstan-
te, se hicieron modificaciones a tres items por sugerencia de los
expertos. Una vez aplicada se calculo el alfa de Cronbach cuyo
resultado fue de 0,90.

Tamano muestral

En la planificacion de esta investigacion, se esperaba la parti-
cipacion del 100% de la matricula. Sin embargo, se obtuvo un
34,4% de la muestra esperada, por ello se procedi6 a realizar
el analisis de la potencia de la muestra post estudio. Se esta-
blecié una diferencia minima en la media, entre un 10% y un
15%, tomando como base las medias y las varianzas observadas
en el género femenino, grupo que presenté el mayor tamano
muestral en esta investigacion. Asi el tamano muestral alcanza-
do (entre 35 y 40 personas por grupo) tiene una potencia para
detectar un 10% de diferencia entre las medias entre género
masculino y femenino en las variables de ejecucion/desempeno

(80%). Sin embargo, no logra detectar diferencias en las esca-
las disposicion (60%), autoeficacia (<50%), atribuciones causales
(<50%) y autoevaluacion (55%). Para un 15% de diferencia la po-
tencia seria aceptable para las variables disposicion (90%), au-
toeficacia (70%), ejecucion (>95%), autoevaluacion (85%) y para
la escala total (>95%), no asi para la escala atribuciones causales
(<50%).

Métodos estadisticos

La descripcién de la muestra se realizd con las medidas basicas
descriptivas para variables cuantitativas (media, mediana, mini-
mo, maximo, desviacion estandar y rango intercuartilico) y cua-
litativas (frecuencias absolutas y relativas y porcentajes), segun
el caso. Para las variables cuantitativas se anadi6 el cdlculo de
los coeficientes de asimetria y curtosis para tener una idea de la
diferencia con la distribucion normal. La descripcién se hizo por
separado para ambos géneros. Para la comparacion de las varia-
bles que miden autorregulacién del aprendizaje entre géneros,
se utilizé una prueba no paramétrica, la de U de Mann Whitney
pues por un lado se tenia diferencias de tamano muestral muy
altas y por otro no se podia demostrar que la distribucion de las
variables fuera normal. Para comparar los semestres, se utilizé la
prueba t de Student para muestras independientes, aplicando la
prueba de Welch para una de las variables (disposicion) en que se
encontré una diferencia significativa entre las varianzas. Se esta-
blecio un nivel de confianza del 95%, los datos fueron procesados
a través del sistema informatico IBM SPSS V23.0.

RESULTADOS

La poblacién diana de este estudio estuvo constituida por el total
de estudiantes de segundo y cuarto semestre del Instituto Técni-
co Profesional. Por un tema de accesibilidad de la autora a la po-
blacién de estudio se invité a participar a 259 estudiantes de una
de las sedes de Duoc UC. De estos, aceptaron participar y fueron
analizados 84 (figura 2).

Datos descriptivos de las variables demograficas

La muestra estuvo conformada por 77 (91,7%) estudiantes del
género femenino y 7 (8,3%) estudiantes del género masculino.
En la distribucion por semestre hubo una participacion de 33 es-
tudiantes del género femenino y 4 del masculino en el segundo
semestre. En el cuarto semestre participaron 44 estudiantes del
género femenino y 3 del masculino.

En cuanto a la edad, se observa una media de 23,8 anos (DE =
7,4) en la totalidad de la muestra mientras que para el segundo
semestre fue de 24,8 anos (DE = 9,0) y para el cuarto semestre
fue de 23,0 (DE = 5,8). Respecto a la comuna de residencia y la
distribucién de los participantes por comuna, todos vivian en la
Region Metropolitana observandose una mayor concentracion en
el sector poniente de Santiago de Chile (tabla 1).
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Poblacion diana
n = 1423

Poblacion de estudio
n =259
Segundo semestre n = 137
Cuarto semestre n = 122

Participantes
n=284
Segundo semestre n = 37
Cuarto semestre n = 47

Disponible para el analisis
n =84
Segundo semestre n = 37
Cuarto semestre n = 47

Figura 2. Diagrama de flujo de los participantes

Analisis de la variable autorregulacién del aprendizaje

La media total de la variable autorregulacion del aprendiza-
je para el género femenino fue de 292,4 (DE = 45,0) mientras
que para el masculino fue de 293,6 (DE = 64,8). Los puntajes
mas bajos se observaron en la fase de evaluacion, especifica-
mente en la escala atribuciones causales con una media de 24,7
(DE = 20,5) para el género femenino y una media de 39,6 (DE =
25,1) paraelgéneromasculino. La fase planificacion tuvo los pun-
tajes mas altos con las medias de las escalas mas proximas a los
valores maximos establecidos. Por ejemplo, en la escala disposi-
cion la media fue de 38,7 (DE = 7,5) para género femeninoy 36, 1
(DE = 9,8) para el masculino. En la comparacion por género es
posible observar que existe una tendencia en sexo femenino a
presentar medias mas altas respecto a estudiantes sexo mas-
culino en la mayoria de las escalas, esta situacion se revierte en
la escala de atribuciones causales donde la media es mayor en
género masculino 39,6 (DE = 25,1) que en participantes género
femenino 24,7 (DE = 20,5) (ver Tabla 2).

Respecto a los resultados del coeficiente de asimetria, los va-
lores obtenidos en las variables género y escalas muestran una
distribuciéon no normal de los datos, con un sesgo negativo, a
excepcion de la escala de atribuciones causales que presentd
un sesgo positivo (A, = 0,687) en el género femenino y en el
total del instrumento para género masculino (A, = 0,519). Es
relevante destacar la diferencia que se da en la escala total en-

Tabla 1. Caracteristicas demograficas de los
participantes

Variables X c n %
Edad 238 74
Género
Femenino 77 91,7
Masculino 7 83
Semestre de estudio
Segundo 37 44
Cuarto 47 56
Sector de residencia
Norte 14 16,6
Sur 11 13
Poniente 38 45,2
Sur poniente 16 19
Centro 4 4,7
Cordillera norte 1 1,2
Cordillera sur 0 0

Leyenda: x: media muestral; 0: desviacion estandar; n: numero de
participantes; %: porciento.

tre estudiantes género femenino (A, = -0,606) con tendencia a
puntuaciones mas bajas y el género masculino (A, = 0,519) con
una inclinacion a puntuaciones mas altas de la media.

En cuanto a los resultados obtenidos en concentracion de los
datos, los valores obtenidos muestran un coeficiente de curtosis
negativo en el andlisis de las variables género y escalas, dando
cuenta de una baja concentraciéon de puntajes en torno a la me-
dia y una mayor dispersion de los datos. Este comportamiento
no fue igual en la escala disposicion (B2 = 1,087) para el género
femenino y en el resultado total de las escalas para ambos gé-
neros (2 = 1,026; k = 1,265). En otras palabras, los resultados
totales del coeficiente de curtosis fueron positivos, mostrando
una mayor concentracion de puntajes en torno a la media y con
una menor dispersion de los datos (tabla 2).

Analisis de la asociacion entre autorregulacién del apren-
dizaje y género

La asociacion entre la autorregulacion del aprendizaje y el gé-
nero fue de U = 0,704 no siendo estadisticamente significativo
(tabla 3).

En cuanto a las subvariables que componen la autorregulacion
del aprendizaje no se observan asociaciones estadisticamente
significativas. Tampoco hubo diferencias estadisticamente sig-
nificativas entre la regulacion del aprendizaje en los estudiantes
que cursaban el segundo y el cuarto semestre t = 0,993 (95% IC=
-20,5 - 20,3) (tabla 4).
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Tabla 2. Resultados de las subvariables que componen la autorregulacion del aprendizaje por género

Fasel Fase ll Fase lll
Planificacion Desempefio Evaluacion
Escala Escala Escala Escala Escala (416T°tt4ar:tos)
Disposicion Autoeficacia Ejecucion/ Atribuciones Autoevaluacion P
(49 puntos) (70 puntos) Desempeiio Causales (98 puntos)
(119 puntos) (80 puntos)
F* M** F* M** F* M** F* M** F* M** F* M**
f 77 7 77 7 77 7 77 7 77 7 77 7
Min 14 22 12 24 60 75 0 6 35 40 158 201
Max 49 49 70 70 119 119 80 72 98 98 416 408
X 38,7 36,1 51,6 48,3 1001 96,1 24,7 39,6 77,3 734 2924 293,6
o 75 9,8 13,3 17,3 157 16,8 20,5 251 16,3 20,8 45,0 64,8
M 40 36 54 48 102 94 22 46 81 79 309 293
A -0978 | -0122 | -0,638 | -0,039 | -0,762 | -0,096 0,687 -0,301 -0,637 -0,471 -0,606 0,519
B, 1,087 -1,288 -0,181 -1,492 | -0,204 | -1432 -0,347 -1,459 -0,195 -0,757 1,026 1,265

Leyenda: f, : frecuencia absoluta; Min: valores minimos; Max: valores maximos; x: media muestral; 0: desviacion estandar; M: mediana; A,: coeficiente de

asimetria; B,: curtosis; *F: género femenino; M**: género masculino.

Tabla 3. Asociacion entre la autorregulacion del aprendizaje y el género

Instrumento Femenino (n =77) Masculino (n =7) Valor de p*
Fases Escalas X DE M X c X
Disposicion
Fase | (49 puntos) 38,7 7.5 40 36,1 9.8 36 0,496
Autoeficacia 516 | 133 54 483 173 48 0,610
(70 puntos)
Ejecucion / Desempefio
Fase Il (119 puntos) 100,1 15,7 102 96,1 16,8 94 0,517
Atribuciones Causales 247 20,5 2 396 250 46 0.095
(80 puntos)
Fase Il Autoevaluacién (98 puntos) 773 | 16,3 81 73,4 20,8 79 0,570
Total
(416 puntos) 292.4 45,0 309 293,6 64,8 293 0,704

Leyenda: Fase I: Disposicion y/o Planificacion; Fase Il: Desempefio; Fase Ill: Evaluacion; M: mediana; x: media; O: desviacion estandar.

DISCUSION

Los hallazgos encontrados permitieron inferir que los sujetos de
estudio presentan en su mayoria niveles de ARA sobre la media.
Lo que se puede traducir como un adecuado desempeno de os
estudiantes para establecer metas en su aprendizaje. Este hecho
pudiera estar relacionado a una estrategia que realiza el Instituto
denominada “Proceso de Portafolio”. Esta estrategia esta confor-
mada por actividades dirigidas a estimular los procesos reflexivos,
de planificacién, de monitorizacion y autoevaluacion. De acuerdo
con Alvarez-Agudelo et al., el portafolio es una estrategia didac-
tica que incide favorablemente en la conciencia metacognitiva y
la ARA%.

Referente al andlisis de las fases y las dimensiones que componen
la ARA, se puede observar que en la fase de evaluacion/reflexion
se mostraron los resultados mas bajos. A juicio de los autores de

esta investigacion, esto denota la dificultad que tienen los estu-
diantes para explicar retrospectivamente los factores internos y
externos que inciden en su aprendizaje. Entre los factores inter-
nos se encuentran el esfuerzo y la capacidad de los estudiantes,
entre los factores externos pudieran estar la dificultad de la tarea
y locus externo?’. Un estudio realizado por Navea (2018) mues-
tra que las habilidades metacognitivas y de autorregulacion es-
tadn escasamente desarrolladas en los estudiantes universitarios?.
Tedricamente, este hallazgo coincide con los postulados de Zim-
merman al referir que los procesos de autoevaluacién son difici-
les de alcanzar®. Algunas de las causas atribuidas por este autor
son la falta de habilidades reflexivas y la dificultad para identificar
errores. A menudo, los estudiantes tienen problemas para iden-
tificar sus areas de mejora, lo que impide una reflexion efectiva.
Reflexionar criticamente sobre el propio aprendizaje no es una
habilidad innata y necesita ser ensefada®.
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Respecto a la asociacion entre la autorregulacion del aprendiza-
je y género, los resultados evidencian que no existe diferencias
significativas entre el género masculino, femenino y en el com-
portamiento de la ARA. Consideramos que este resultado pudie-
ra estar relacionado también al “Proceso de Portafolio”, al cons-
tituir una variable que pudiera haber nivelado la ARA en ambos
géneros. Estudios recientes muestran que el uso del “Proceso
de Portafolio” representa una solucién que permite promover la
autorregulacion del aprendizaje fomentando la planificacion y la
motivacion?2%%, Los estudios revisados en los cuales no se han
realizado intervenciones previas se observan diferencias de gé-
nero, presentando mayores habilidades las mujeres respecto a la
motivacion y el aprendizaje y el rendimiento académico?'*. No
obstante, Monge-L6pez et al. (2017) sugieren no sobreestimar
el efecto del sexo al investigar la ARA, segun estos autores, exis-
ten ciertas caracteristicas ligadas al género y que parecen estar
influenciadas por el contexto, la aculturacién, la socializacién y la
motivacion®?. Es relevante entonces profundizar a través de dise-
nos cualitativos y estudios de causalidad, los factores que inciden
en esta variable y los componentes asociados a ella®?34, Respecto
al analisis del género por semestre, los resultados tampoco dan
cuenta de la existencia de diferencias significativas entre segundo
y cuarto semestre para la ARA y las subvariables representadas en
las escalas del instrumento. Se presentan también medias mas
bajas en la variable de atribuciones causales para ambos semes-
tres, con puntuaciones medias mas altas en el cuarto semestre.

Limitaciones del estudio

Los resultados obtenidos en el estudio deben observarse con pre-
caucién debido a las limitaciones que presenta esta investigacion
en cuanto al tamano muestral, el muestreo no probabilistico em-
pleado y la baja tasa de respuesta de los sujetos de estudio. Estas
limitaciones impiden la generalizacion de los resultados obteni-
dos y pueden introducir sesgo de respuesta de los estudiantes.
Estas limitaciones metodologicas deben tenerse en cuenta en
las investigaciones futuras donde se utilicen mecanismos para

incentivar la participacion de los sujetos de estudio, se utilicen
tamanos muestrales mas grandes, muestreos probabilisticos y
representativos de la poblacién diana.

Implicaciones practicas de los resultados

A pesar de las limitaciones mencionadas anteriormente, los
resultados obtenidos pueden tener implicacién para la practi-
ca educativa. En primera instancia, los resultados obtenidos en
cuanto a la ARAy el género son diferentes a los reportados en la
literatura en otros grupos poblacionales. Lo que pudiera ser un
indicio de que no existen diferencias de género en estudiantes
técnicos profesionales chilenos. En segundo lugar, se identifican
las fases y los diferentes niveles de la ARA, con esta informacion
se pueden orientar estrategias metodoldgicas que conduzcan
al desarrollo de aquellas fases menos desarrolladas. Finalmen-
te, los resultados demuestran altos niveles de ARA, este hallazgo
pudiera estar asociado al uso de la Metodologia de Portafolio en
el instituto donde se realizé la investigacion. Esto sugiere la ne-
cesidad de realizar futuras investigaciones donde se compruebe
esta hipdtesis.

CONCLUSIONES

Los resultados de esta investigacion indican la ausencia de asocia-
ciones significativas entre la ARAy el género. Lo que pudiera indi-
car que el comportamiento de estas variables puede ser diferente
en estudiantes de nivel técnico profesional, por las diferencias
que presentan con sus homologos universitarios. Sin embargo,
puede atribuirse al pequeno tamano muestral utilizado en el es-
tudio y a la realizaciéon de una metodologia de portafolio dirigida
a incrementar la ARA en los participantes. Por otro lado, se utilizd
una estructura teérica que permitié indagar las fases de la ARA,
observdndose comportamientos similares a los descritos en el
modelo. Lo que valiera pensar que la estructura teorica utilizada
puede ser utilizada como referente para organizar y estructurar la
ARA en carreras técnicas de Odontologia.
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