SECRETARIA DE LA SECA

AGENDA: ULTIMA HORA

XXII Congreso de la Sociedad Espaiiola de Calidad Asistencial
(SECA)

Con el lema “Haciendo futuro”.

Las Palmas de Gran Canaria, 5-8 de octubre de 2004.

Fecha limite de recepcién de comunicaciones y pésters: 1 de
junio.

Informacién: www.secalidad.org

111 Encuentro de Primavera de la Sociedad Andaluza de
Calidad Asistencial (SADECA)

Con el lema “Estar enfermo, una experiencia Unica”.
Cérdoba, 19 de mayo de 2004.

XXIV Jornadas de la Asociacion de Economia de la Salud
(AES)

Con el lema “Respuestas individuales y sociales ante los ries-
gos para la salud”.

El Escorial, 26-28 mayo de 2004.

Informacién e inscripciones: www.fgcasal.org/aes/index.htm

VI Simposium de la Sociedad Espaiiola de Atencién al
Usuario de la Sanidad (SEAUS)

Con el lema "Politicas de atencién al ciudadano”.
Murcia, 3-5 de junio de 2004.
Informacién: www.murciasalud.es

7th Toulon-Verona Conference on Quality in Services

Toulon, 2-3 de septiembre de 2004.
Informacién: www.univ-tIn.fr/toulon-verona/

XXI International Conference of the International Society for
Quality in Health Care

Amsterdam, 19-22 octubre de 2004.
Informacién: www.isqua.org.au

XXII Reunién cientifica anual de la Sociedad Espafiola de
Epidemiologia (SEE)

Con el lema “Epidemiologia: una herramienta para la gestién
sanitaria”.
Céceres, 27-29 de octubre de 2004.

Fecha limite de recepcién de comunicaciones: 14 de mayo.
Informacion: www.seexxii.com

VIl Encuentro de Enfermeria INVESTEN-ISCIII

Congreso de d&mbito europeo organizado por la Unidad de Co-
ordinacion y Desarrollo de la Investigacion en Enfermeria.
Sevilla 17-20 de noviembre de 2004.

Informacién: www.isciii.es/investen

iBienvenido Carlos! jGracias a todos!
Comité Editorial de REVISTA DE CALIDAD ASISTENCIAL.

Las “grandes” revistas médicas estan desarrollando, desde
hace afios, un importante proceso de profesionalizacién de
sus editores!. La profesionalizacién implica la seleccion de
personas de gran prestigio profesional y con “visién” del pa-
pel que debe desempefiar una determinada publicacién en el
amplio panorama editorial biomédico, la dedicaciéon completa
y sujeta a estrictas normas de incompatibilidad para evitar los
conflictos de intereses y unas remuneraciones acordes a esta
situacién. ReviSTA DE CALIDAD ASISTENCIAL, como practicamente
todas las revistas editadas en lengua espafiola, estéd muy lejos
de estos planteamientos. El escaso nimero de asociados a las
sociedades cientificas propietarias de las revistas (que debe
entenderse en términos absolutos, ya que en términos relati-
vos estas sociedades relinen porcentajes muy significativos
de las personas dedicadas a la respectiva actividad en Espa-
fia), su tirada o los ingresos provenientes de otras fuentes
(publicidad, fundamentalmente) permiten —con ahogos— so-
portar los costes de administracién y edicién, pero no dan
para ninguna alegria mas o menos “profesionalizadora”.
REvISTA DE CALIDAD ASISTENCIAL , por tanto, debe suplir sus in-
suficiencias con el esfuerzo personal de los socios de la So-
ciedad Espafiola de Calidad Asistencial (SECA). No hay que
engafarse con esto. El esfuerzo de los “aficionados” no es,
probablemente, mejor que la dedicacién profesional. Pero es
lo que hay y, afortunadamente, la SECA esta bien servida de
personas dispuestas a dedicar buena parte de su tiempo libre
a que REevisTA DE CALIDAD ASISTENCIAL sea la mejor revista que
nos podamos permitir. Al anuncio de vacante de editor, y
pese a las condiciones —entre bromas y veras- ofrecidas en
éste?, se presentaron 24 solicitudes: veintidés procedian del
Estado espafiol, una de Chile y otra de Argentina; y dos eran
miembros del Consejo Editorial de REvISTA DE CALIDAD ASISTEN-
CIAL.

Los curricula de los/as candidatos/as se valoraron teniendo en
cuenta, fundamentalmente, su experiencia en investigacion
(participacién en proyectos de investigacion financiados por
agencias externas) y publicaciéon (nimero de publicaciones
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nacionales e internacionales), trabajo en el sector sanitario,
conocimiento de idiomas, experiencia en comités cientificos y
organizadores, y experiencia como evaluador (peer review). El
proceso de valoracion, utilizando criterios explicitos, permitié
la seleccion de cuatro candidaturas, que fueron propuestas a
la Junta Directiva de la SECA. Y la Junta Directiva selecciond,
por mayoria, a Carlos Emparan como nuevo editor de REvISTA
DE CALIDAD ASISTENCIAL.

Carlos Emparan es especialista en Cirugia General y del Apa-
rato Digestivo. Autor de mas de 50 publicaciones en libros y
revistas cientificas nacionales e internacionales, investigador
principal en proyectos financiados por agencias nacionales e
internacionales. Actualmente, es el Director Gerente de la
Fundacién Hospital Calahorra, tras haber sido Jefe Clinico de
Trasplante en el Uniklinikum de Minster (Alemania) y Direc-
tor Quirdrgico del centro riojano.

Hemos de decir que la seleccién no ha sido facil. Practica-
mente todos/as los/as candidatos/as reunian condiciones que
los convertian en potenciales editores, eran y son personas
capaces de aportar valor a REVISTA DE CALIDAD ASISTENCIAL y €S-
peramos contar con su colaboracién. Veinticuatro candidatos

nos parecen muchos para los plazos que se fijaron y las con-
diciones de trabajo. La convocatoria publica de las vacantes
de editor es, posiblemente, un método que deba mantenerse
en posteriores ocasiones.

En todo caso, el objetivo de esta nota editorial era, funda-
mentalmente, rendir cuentas a los socios de SECA y a los lec-
tores de REeviSTA DE CALIDAD ASISTENCIAL del proceso de selec-
cion de editores, dar la bienvenida a Carlos Emparan y
expresar nuestro agradecimiento a todos/as los/as que habéis
participado en el proceso de seleccién y, en especial, a los/as
que presentasteis vuestras candidaturas. Asi que, bienvenido
Carlos y gracias a todos/as.
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