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Los tiempos estan cambiando. El modelo actual de comunica-
cién cientifica estd atravesando un momento de transforma-
cién profunda como producto del exceso de informacién. La
rapidez y el caudal en la recepcién de conocimientos aumen-
tan dia a dia, provocando constantes cambios en los medios de
divulgacién, en los adelantos cientificos y en las expresiones
culturales.

En este marco, la Sociedad Neurolégica Argentina (SNA)
enfrenta un nuevo desafio. En un escenario caracterizado por
la internacionalizacién de la ciencia y la interdisciplinariedad,
queda determinada la tendencia de la nueva gestién.

Como toda sociedad cientifica, la SNA responde a las
demandas de sus asociados, de otra manera no podria
fortalecerse. Se imparte como una necesidad compartir el
conocimiento y promover el crecimiento: un accionar dnica-
mente posible mediante un sélido avance, con proyectos y
objetivos claros. De este modo, una planificacién estratégica
acorde deberd estar basada en la capacidad de ser proactivos
e innovadores en nuestras actividades.

No obstante, el logro de estos objetivos no solo recae en el
Directorio. Requiere de la participacién del resto de los asocia-
dos, a quienes invitamos a acercarse a su sociedad, a proponer
ideas y proyectos que les permitan afianzar, asi, su sentido de
identidad. Es importante que los miembros de la SNA se ele-
ven sobre sus intereses individuales para poder otorgar a la
sociedad todo su potencial. Creo que las sociedades que pier-
den el sentido de pertenencia de sus miembros o que nologran
nutrirse de nuevas ideas tienen poca posibilidad de sobrevivir
a estos cambios.

La educacién continua de los profesionales; el refuerzo
de las relaciones institucionales con la comunidad cienti-
fica nacional e internacional; la elaboracién de estrategias
con el fin de prevenir enfermedades neurolégicas y su difu-
siébn por acciones de extensién comunitaria, entre otros

temas, representan metas excluyentes en nuestro plan de
gestion.

o Gestion hacia los socios: es esencial ofrecer a nuestros asocia-
dos las herramientas necesarias para mejorar su actividad
académica y cientifica, mediante el incremento de la inte-
raccién con los grupos de trabajo; la implementacién de
mecanismos de educacién continua; y la difusién de tra-
bajos a través de publicaciones en la revista NEUroLOGIA
ARGENTINA. En este aspecto, un logro digno de mencién es
el Curso de certificacién de médicos neurdlogos, que ini-
ciard su ciclo lectivo en julio de 2015, tras més de un ano
de planificacién. Su principal objetivo es brindar una for-
macién académica de excelencia en el conocimiento de la
especialidad y promover el buen desempeno de las acciones
profesionales.

o Gestion nacional: reafirmar nuestra presencia como SNA en el
interior del pais y nuestra relacién con las sociedades loca-
les es otro de los compromisos que venimos forjando desde
hace anos, en continuidad con la gestién de varias Comisio-
nes Directivas que nos precedieron. Esimportante fortalecer
vinculos que prevalezcan y determinen bases fundaciona-
les sé6lidas en nuestra sociedad. Hace pocos anos hubiera
parecido un desafio, pero hoy la figura del Delegado Distri-
tal ha cobrado forma y cumple un rol primordial en nuestro
esquema societario. En consecuencia, tenemos una relacién
mas fluida con nuestros socios del interior, al igual que con
sociedades y universidades locales. Aunque todavia falta
mucho por hacer, estamos en camino de mejorar la orga-
nizacién y definir en forma detallada la actividad de cada
uno de los delegados.

e Gestién internacional: la influencia de la SNA no deberia
limitarse solo a las fronteras de nuestro pais, es por ello
que hemos implementado acciones dirigidas a promover
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las relaciones institucionales con la comunidad cientifica
internacional. Contamos con excelentes representantes en
nuestro pais, lideres de opinién en Latinoamérica y en el
mundo. Es necesario adoptar nuevas perspectivas para rela-
cionarnos tanto con paises con dindmicas de desarrollo y
problemadticas de salud similares a las nuestras como tam-
bién con regiones con caracteristicas diferentes.

o Gestion hacia la comunidad: nuestra tarea esta dirigida prin-
cipalmente a la difusién, promocién y prevenciéon de
enfermedades neurolégicas, brindando informacién y cola-
borando a través de campanas de extensién comunitaria,
que estimulan y favorecen una adecuada calidad de vida de
la poblacién.

Es indudable que los desafios son cada vez méas complejos.
Mejorar la pagina web; implementar un sistema de telecon-
ferencias; e indexar nuestra revista NEUROLOGIA ARGENTINA,
entre otros temas, son parte de las acciones a resolver.

Hay ciertos valores que no debemos olvidar y que marcan
la diferencia, prestigiando a cualquier sociedad: el sentido de
identidad, el orgullo de pertenencia, la participacién activa, la

critica constructiva, el respeto hacia los colegas, y la conducta
ética-personal y profesional.

Podemos realizar cambios, modernizarnos, aceptar los
nuevos tiempos; pero debemos seguir construyendo sobre la
base de gestién de nuestros antecesores, para que las proxi-
mas generaciones quieran participar en pos del bienestar de
nuestra Sociedad.
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