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Resumen

Objetivos: Analizar la autovaloracion en puntos fuertes (PF) y aspectos de mejora (AM), de los
dominios competenciales de los estudiantes de rotatorio de Medicina. Comprobar si existe relacion
entre la autovaloracién del alumno y las evaluaciones de los tutores clinicos, en estos dominios
competenciales.

Metodologia: Poblacion: estudiantes universitarios de 62 de Medicina. Los estudiantes, ademas de
la tutorizacion clinica realizada en el centro de practicas, tienen una tutorizacién académica que
promueve la reflexion y la actitud hacia la excelencia. Utilizando una plantilla que guia el auto
aprendizaje, el estudiante debe identificar tres PF y tres AM, lo que les orientara a planificar el
aprendizaje. La estructura de la plantilla coincide con la de la ribrica de evaluacion de los tutores
clinicos, en la que se valoran los siguientes dominios competenciales: a) conocimientos/habilidades:
conocimientos tedricos, habilidad realizacion historia clinica, exploracion fisica, diagndstico
diferencial, utilizacion adecuada exploraciones complementarias y/o tratamientos, toma decisiones,
manejo informacidn; b) valores/actitudes: relaciéon con paciente y familiares, con otros profesionales
e integracion en equipo asistencial, conducta profesional-asistencia-participacion-puntualidad y
grado de motivacion, dedicacion e iniciativa.

Resultados: Alumnos = 56 (53,57% varones). Un 65,45% alumnos (36) marcan sus tres AM en
conocimientos/habilidades. Las mujeres sefialan la motivacion e iniciativa como PF, frente a los
hombres (p = 0,04).En cuanto a AM, los hombres sefalan la profesionalidad (p = 0,034) y las
mujeres la relacion con el equipo (p = 0,036). Las mujeres obtienen una mejor evaluacién por los
tutores clinicos en historia clinica (p = 0,016), exploracion fisica (p = 0,024) y motivacién/iniciativa
(p = 0,021), frente a los hombres. Cuando los estudiantes marcan como PF los conocimientos
teoricos, este dominio también es evaluado positivamente por los tutores (p = 0,004). Existe una
relacion positiva entre los alumnos que no marcan como PF la profesionalidad y la valoracion baja de
los tutores clinicos en este area (p = 0,006).

Conclusiones: La mayoria de los AM sefialados pertenece al apartado de conocimientos y
habilidades. Existe concordancia entre la autovaloracion de los estudiantes y la evaluacion de los
tutores clinicos en diferentes dominios competenciales. La utilizacion de una plantilla de
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autoevaluacion, paralela a la ribrica de evaluacion, es un buen instrumento para la planificaciéon
individualizada del aprendizaje de los estudiantes.
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