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Resumen

Objetivos: Estudiar laincidenciadel sindrome de burnout en |os residentes de medicinafamiliar y
comunitariade laislade Gran Canaria, asi como lainfluenciaen el mismo de factores socialesy laborales.

Metodologia: Se realiz6 un estudio descriptivo transversal en los residentes de Medicina Familiar y
Comunitariade laislade Gran Canaria en agosto de 2016. Se contact6 con ellos através de las redes sociales
y seles envio una encuestala cual incluye el cuestionario de Maslach Burnout Inventory y diversos items
sobre variables demograficas.

Resultados: Se obtuvo unatasa de respuesta del 87,37%. La prevalenciadel sindrome de burnout (moderado
y grave) en los residentes de Medicina Familiar y Comunitaria de Gran Canariafue del 84,44%;
correspondiendo a niveles bajos 15,55%, moderado 61,11% y grave 23,33%. El porcentaje de mujeres fue
70,00%, la edad media 29,24 + 5,84.

Conclusiones: Tras los resultados obtenemos un el evado nimero de residentes con grado moderado de
burnout correspondiente con la bibliografia revisada. Ademas, encontramos asociacion del sindrome de
burnout con el niUmero de guardias hospitalarias.
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