Prem1O SEEIUC 2009

La Sociedad Espaiola de Enfermeria Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC) convoca el premio
ala MEJOR COMUNICACION ORAL presentada en el XXXV Congreso Nacional de la SEEIUC.

PREMIO SEEIUC

dotado con 1.200€

BASES

1. Ser socio de la SEEIUC, al menos el primer firmante, antes de la fecha limite de recepcion del trabajo.
2.Tener aceptado el resumen del trabajo para ser presentado como comunicacion oral.
3. El trabajo debe ser original y no haber sido presentado en otros Congresos o Reuniones.

4.Enviar el trabajo completo, ajustandose a las normas de publicacion de articulos de la revista
«Enfermeria Intensiva» y con una extension maxima de 15 paginas, tamafio DIN- A4, solicitando
la participacion en este certamen. La fecha limite es el 30 de abril de 2009.El envio se efectuara
por correo electrénico a:

bone@micorreo.cai.es, 0 bien a través de la web de la SEEIUC, www.seeiuc.com siguiendo
las instrucciones que se detallan en las convocatorias de premios 2009

5.La comision calificadora estara constituida por los miembros de Comité Cientifico de la SEEIUC,
quien aplicara la normativa establecida.

Se valorara la estructura formal del manuscrito (redaccion y sintaxis), el tema (originalidad e
importancia real del estudio), el modelo tedrico (objetivos, problemas y/o hipotesis, encuadre
bibliografico y bases teodricas del estudio), el modelo metodologico de investigacion (poblacion,
muestra, técnicas de muestreo y de recogida de datos, instrumentos y técnicas de analisis de da-
tos), discusion de resultados, conclusiones y datos bibliograficos y el modelo comunicativo
(exposicion oral, material audiovisual y tiempo de exposicion).La votacion se realizara a puerta
cerrada.

6.Las decisiones del Jurado son inapelables, pudiendo quedar desierto el premio si el nivel de los
trabajos de investigacion fuera considerado insuficiente. El resultado se hara publico durante la
cena de clausura del Congreso.

7.El trabajo premiado pasara a ser propiedad de la SEEIUC y se publicara en la revista «Enfermeria
Intensiva», mencionando el premio recibido. En el plazo de los 30 dias siguientes a la comu-
nicacion del premio,los autores deberan enviar a la Editorial el material original para su
publicacion (incluidas tablas y figuras). Una vez cumplido este tramite, se hara efectiva la
dotacion econoémica del premio.

8. La entidad patrocinadora queda autorizada a divulgar el trabajo premiado en los medios que con-
sidere oportunos

9.El hecho de participar en esta convocatoria, significa la plena aceptacion de estas bases.
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PREMIO ESPECIAL TYCO HEALTHCARE-SEEIUC 2009

La Sociedad Espafiola de Enfermeria Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC), en colaboracion
con TYCO HEALTHCARE, convoca el premio a la MEJOR COMUNICACION ORAL sobre el tema
Prevencion de la neumonia asociada a ventilacion mecanica presentada en el XXXV Con-
greso Nacional de la SEEIUC.

PREMIO TYCO HEALTHCARE-SEEIUC

dotado con 1.200€

BASES

1. Ser socio de la SEEIUC, al menos el primer firmante, antes de la fecha limite de recepcion del trabajo.

2.
3.
4.

Tener aceptado el resumen del trabajo para ser presentado como comunicacion.
El trabajo debe ser original y no haber sido presentado en otros Congresos o Reuniones.

Al premio optara aquella comunicacion que se centre en todos los aspectos relacionados con
la Prevencion de la neumonia asociada a ventilacion mecanica.

5. Enviar el trabajo completo, ajustindose a las normas de publicacion de articulos de la revista
«Enfermeria Intensiva» y con una extension maxima de 15 paginas, tamano DIN- A4, solicitando
la participacion en este certamen. La fecha limite es el 30 de abril de 2009. El envio se efec-
tuara por correo electrénico a:

bone@micorreo.cai.es, o bien a través de la web de la SEEIUC, www.seeiuc.com siguiendo
las instrucciones que se detallan en las convocatorias de premios 2009

6. La comision calificadora estara constituida por los miembros de Comité Cientifico de la SEEIUC,
quien aplicara la normativa establecida.

Se valorara la estructura formal del manuscrito (redaccion y sintaxis), el tema (originalidad e im-
portancia real del estudio), el modelo tedrico (objetivos, problemas y/o hipotesis, encuadre bi-
bliografico y bases teoricas del estudio), el modelo metodolégico de investigacion (poblacion, mues-
tra, técnicas de muestreo y de recogida de datos, instrumentos y técnicas de analisis de datos),
discusion de resultados, conclusiones y datos bibliograficos y el modelo comunicativo (exposicion
oral, material audiovisual y tiempo de exposicion). La votacion se realizara a puerta cerrada.

7. Las decisiones del Jurado son inapelables, pudiendo quedar desierto el premio si el nivel de los
trabajos de investigacion fuera considerado insuficiente. El resultado se hara publico durante la
cena de clausura del Congreso.

8. El trabajo premiado pasara a ser propiedad de la SEEIUC y se publicara en la revista «Enfermeria
Intensiva», mencionando el premio recibido. En el plazo de los 30 dias siguientes a la comu-
nicacion del premio, los autores deberan enviar a la Editorial el material original para
su publicacion (incluidas tablas y figuras). Una vez cumplido este tramite, se hara efectiva
la dotacion economica del premio.

9. La Entidad patrocinadora queda autorizada a divulgar el trabajo premiado en los medios que
considere oportunos.

10. El hecho de participar en esta convocatoria, significa la plena aceptacion de estas bases.
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La Sociedad Espafola de Enfermeria Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC), en colaboracion

con EDWARDS convoca el premio a la MEJOR COMUNICACION ORAL Y/O POSTER sobre Téc-
nicas continuas de depuracion extrarenal presentada en el XXXV Congreso Nacional de la SEEIUC.

N

10.

Premio especial
EDWARDS-SEEIUC 2009

dotado con 900€

BASES

Ser socio de la SEEIUC, al menos el primer firmante, antes de la fecha limite de recepcion del trabajo.
Tener aceptado el resumen del trabajo para ser presentado como comunicacion oral o poster.
El trabajo debe ser original y no haber sido presentado en otros Congresos o Reuniones.

Al premio optara aquella comunicacion/poster que se centre en los aspectos relacionados con
el manejo del paciente bajo tratamiento con técnicas continuas depuracion extrarrenal (CVVH,
CVVHD, CVVHDE SCUF): mantenimiento de permeabilidad de filtros y lineas, control de la an-
ticoagulacion, resolucion de situaciones dificiles, implementacion de técnicas de alto flujo, ma-
nejo de altos volumenes de intercambio, control de tempratura del paciente, técnicas alternati-
vas (plasmaféresis, hemoperfusion).

. Enviar el trabajo completo, ajustandose a las normas de publicacion de articulos de la revis-

ta «Enfermeria Intensiva» y con una extension maxima de 15 paginas, tamano DIN- A4, solici-
tando la participacion en este certamen. La fecha limite es el 30 de abril de 2009. El envio se
efectuara por correo electrénico a:

bone@micorreo.cai.es, o bien a través de la web de la SEEIUC, www.seeiuc.com siguiendo
las instrucciones que se detallan en las convocatorias de premios 2009

. La comision calificadora estara constituida por los miembros de Comité Cientifico de la SEEIUC,

y una persona designada por la empresa Edwards, quien aplicara la normativa establecida.

Se valorara la estructura formal del manuscrito (redaccion y sintaxis), el tema (originalidad e im-
portancia real del estudio), el modelo tedrico (objetivos, problemas y/o hipotesis, encuadre bi-
bliografico y bases teoricas del estudio), el modelo metodologico de investigacion (poblacion, mues-
tra, técnicas de muestreo y de recogida de datos, instrumentos y técnicas de analisis de datos),
discusion de resultados, conclusiones y datos bibliograficos y el modelo comunicativo (exposicion
oral, material audiovisual y tiempo de exposicion). La votacion se realizara a puerta cerrada.

Las decisiones del Jurado son inapelables, pudiendo quedar desierto el premio si el nivel de los
trabajos de investigacion fuera considerado insuficiente. El resultado se hara publico durante la
cena de clausura del Congreso.

. El trabajo premiado pasara a ser propiedad de la SEEIUC y se publicara en la revista «<Enfermeria

Intensiva», mencionando el premio recibido. En el plazo de los 30 dias siguientes a la co-
municacion del premio, los autores deberan enviar a la Editorial el material original pa-
ra su publicacion (incluidas tablas y figuras). Una vez cumplido este tramite, se hara efec-
tiva la dotacion economica del premio.

La Entidad patrocinadora queda autorizada a divulgar el trabajo premiado en los medios que
considere oportunos.

El hecho de participar en esta convocatoria significa la plena aceptacion de estas bases.
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PReEMIO ELSEVIER - Espafia
«ENFERMERIA INTENSIVA» 2009
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ELSEVIER-ESPANA, S. L.y la Sociedad Espafiola de Enfermeria Intensiva
y Unidades Coronarias convocan el siguiente premio al mejor articulo original
publicado en la revista «<Enfermeria Intensiva» durante el ano 2008.

PREMIO ELSEVIER-DOYMA

dotado con 600<

BASES

1. Ser socio de la SEEIUC alguno de los firmantes del articulo.

2. Tener publicado el articulo original en la revista «Enfermeria Intensiva», duran-
te el ano 2008.

3. El articulo no debe haber recibido premio alguno anteriormente por parte de
la SEEIUC.

4. La comision calificadora estara formada por el Comité Cientifico de la SEEIUC,
Director de la revista «Enfermeria Intensiva» y un representante de Elsevier
Espaiia, S. L., que actuara como secretario sin voto.

5. Las decisiones del Jurado son inapelables.

6.1la entrega del Premio se realizara durante la cena de clausura del XXXV
Congreso Nacional de la SEEIUC.
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