PREMIO DOoYMA «ENFERMERIA INTENSIVA» 2005

Sociedad Espariola de Enfermeria Intensiva y Unidades Coronarias
/
Volumen

12+ Nimero 1+ ENERO-MARZO « 2001
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Ediciones DOYMA, S. L y la Sociedad Espafiola de Enfermeria Intensiva
y Unidades Coronarias convocan el siguiente premio al mejor articulo original
publicado en la revista «Enfermeria Intensiva » durante el afio 2004.

PREMIO DOYMA

dotado con 600 €

BASES

1. Ser socio de la SEEIUC alguno de los firmantes del articulo.

2. Tener publicado el articulo original en la revista «Enfermeria Intensiva»,
durante el afio 2004.

3. Hl articulo no debe haber recibido premio alguno anteriormente por parte de
la SEEIUC.

4.1a comisién calificadora estard formada por el Comité Cientifico de la
SEEIUC, Director de la revista «Enfermeria Intensiva»y un representante de
Ediciones Doyma, S. L., que actuard como secretario sin voto.

5. Las decisiones del Jurado son inapelables.

6. La entrega del Premio se realizard durante la cena de clausura del XXXI
Congreso Nacional de la SEEIUC.
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