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El envio de un trabajo a Debate Feminista supone el compromiso de garantizar que ¢l
texto es inedito y original, y que no se ha enviado de manera paralela a otra revista
para su publicacion.

Se aceptardn trabajos escritos en espanol, inglés o portugués.

El envio de colaboraciones para Debate Feminista se hard a traves del portal al que
conduce la siguiente direccion: http://ees.clseviercom/df, donde cada autor o autora
podrd registrarse y enviar su manuscrito para iniciar el proceso de lectura y dictamen
de su trabajo. Tambien puede enviarse a la siguiente direccion:
debatefeminista@pueg.unam.mx

REQUISITOS FORMALES

I. Los articulos tendran una extension minima de /7,000 y maxima de 9,000 palabras,

incluidos cuadros, graficas, referencias y notas. Las resefias no deberdn exceder las
4,000 palabras.

Excepcionalmente, el Comité editorial someterd a arbitraje trabajos que excedan la
extension indicada, si tuvieran un alto interés academico.

2. Los trabajos se enviaran con las siguientes especificaciones técnicas:

- en formato digital compatible con el procesador Word

- en pagina tamano carta (21.5 x 28 cm)

- en letra Arial de 12 puntos, a doble espacio

- los margenes superior ¢ inferior serdn de 2.5 cm, ¢ izquierdo y derecho de 3 cm
- ¢l cuerpo del texto debe ir justificado

3. Ademas de su pertinencia y calidad, damos por sentado que los originales recibidos
cumplirdn con altos estadndares en cuanto a sus caracteristicas formales: respeto de
la ortografio, la sintaxis y el genero literario, claridad en la redaccion y la estructurg,
y apego a las normas de citacion. La direccion de Debate Feminista podrd hacer
correcciones de estilo menores a los originales aceptados para su publicacion sin
consultar con el o la autorg, en el entendido de que no se alterard el sentido del texto.

DATOS DEL AUTOR O AUTORA, RESUMEN Y PALABRAS CLAVE

I. Cada trabajo deberd incluir una portada donde se especifique:
a) Titulo del articulo o resera

b) Nombre completo del autor o autora (o autores y autoras)




c) Breve semblanza curricular de no mas de 15 lineas donde se indiquen:

- adscripcion institucional

- grado académico e institucion donde lo obtuvieron

- lineas de investigacion

- numero telefonico

- correo electronico

- direcciéon postal

- dos referencias bibliograficas de su produccion reciente

d) Una breve declaracion que indique que el articulo es original y no ha sido
publicado ni estd siendo considerado en ningun ofro lugar

2. Se presentard un resumen o abstract no mayor a 150 palabras, en espanol y en
ingles, en el que se describa la intencion, los resultados y conclusiones del articulo.

3. Se incluirdn entre tres v seis palabras clave/key words (en espanol ¢ inglés). Sugerimos
consultar el tesauro en linea del Instituto Nacional de las Mujeres:
htto//www.oeies/genero/documentos/bibliografia/bib_S.pdf

NOTAS, CITAS Y BIBLIOGRAFIA

I. Las notas irdn a pie de pdagina y deberdn incluirse de la siguiente manera:
- justificadas, en fuente Arial, a 10 puntos y con interlineado sencillo
- la numeracion de las mismas deberd ser consecutiva, en numeros ardbigos volados
(0 en superindice) y no se colocard punto en la llamada
- se utilizard la menor cantidad posible de notas y serdn Unicamente explicativas

2. Todas las citas bibliograficas se hardn en el cuerpo del texto. Se citardn en la
modalidad de la American Psychological Association (APA), entre paréntesis, con
el apellido del o la autora (o autores y autoras), el afo de publicacion y lals)
paginals) de donde se extrajo la cita. Por ejemplo: (Butler, 2002, p. 45), (Yaguello,

999, pp. 1 17-119) o (Muroz, Reyes, Covarrubias y Osorio, 1991, p. 29). Se pueden
consultar mas ejemplos en www.apastyle.org.

3. Las citas textuales de menos de cuatro lineas se incluiran en el cuerpo del texto
entre comillas; las que tengan mds de cuatro lineas se compondrdn en un parrafo
aparte con una justificacion de 2 cm del lado izguierdo, en tipo de |1 puntos, sin
entrecomillado y con interlineado sencillo, y se rematardn con la referencia entre
parentesis.

4. Si las citas no son textuales, se incluirdn en el cuerpo del texto sin entrecomillado,
indicando entre paréntesis la referencia correspondiente.




3. La lista bibliografica se incluird al final del texto y solo se listaran las referencias
citadas. La lista se presentard en orden alfabético segun el apellido de los v las
autoras; cuando aparezcan varias obras de un mismo autor o autorg, se repetird el
nombre y se ordenaran en orden cronoldgico (de la publicacion mas alejada en el
tiempo a la mds reciente), identificandolas con letras “a’, “b’, “c’, etcetero, despues
del afo de publicacion.

6. Se seguird el sistema APA para la lista bibliografica, presentandola con el siguiente
formato:

- Libro de autor 0nico:
Butler, J. (2002). Cuerpos que importan / Sobre los limites materiales y discursivos
del “sexo”. Buenos Aires: Paidos.

- Libro de dos autores:
Wellek, Ry Warren, A. (1996). Teoria literaria. Madrid: Credos.

- Libro de varios autores:
Fernandez, S. Y, Hernandez, G. E. y Paniagua, R E. (2005). Violencia de genero
en la Universidad de Anfioguia. Medellin: Universidad de Antioguia-Centro de In-
vestigaciones Sociales y Humanas y Centro Interdisciplinario de Estudios de Cénero.

- Compiladores:
Diamond, L. y Marc, F. (comps.) (1996). El resurgimiento global de la democracia.
Mexico: Universidad Nacional Autonoma de Meéxico-Instituto de Investigaciones
Sociales.

- Organismo, institucién o asociacién como autor/a:
CEPAL (Comision Econdmica para América Latina) (2000). Inversion extranjera
directa en America Latina. Santiogo de Chile: Comision Econdmica para América Latina.

- Capitulo o articulo en libro:
Yaguello, M. (1999). Las palabras vy las mujeres. En C. Lomas (comp.), diguales o
diferentes? / Genero, diferencia sexual, lenguaje vy educacion (pp. 101-112).
Barcelona: Paidods Educador.

- Articulo en revista académica impresa:

Moreno, T. (2015). Las competencias del evaluador educativo. Revista de la
Educacion Superior, 174, 101-126.

« Articulo en revista no especializada impresa:
Lamas, M. (2014, septiembre). ¢Prostitucion, trata o trabajo? Revista Nexos, 13-16.

+ Articulo de periédico impreso:
Reyna, J. (2015, 24 de noviembre). En Mexico, la violencia contra mujeres es ‘patron
generalizado”. La Jornada, p. 17.




- Libro electrénico:
Vasilachis de Gialdino, . (coord.) (2006). Estrategias de investigacion cualitativa.
Barcelona: Gedisa. Recuperado el 13 de agosto de 2014, de http//jbposgrado.
org/icuali/investigacion%20cualitativa.pdf

- Articulo de revista electrénica sin version impresa:
Centelles, M. (2005). Taxonomias para la categorizacion y la organizacion de la
informacion en sitios Welb. Hipertextnet num. 3. Recuperado el 26 de septiembre de
2008, de htto//wwwhipertextnet/welb/ pag264.htm

- Articulo de revista en linea proveniente de una version impresa:
Melgar, L. (2014). Nuestra violencia, nuestra impunidad [version electronical. Revista
Nexos. Vol. 30(6).

- Articulo de periédico en linea proveniente de una versién impresa:
Miranda, JC. (20195, 23 de noviembre). La mayoria de empleos no ofrecen ingresos
ni condiciones adecuadas [en lineal. La Jornada Seccion Economia. Recuperado
el 24 de noviembre de 2015 de htto//wwwjornada.unammx/ultimas/2015/11/23/

la-mayoria-de-empleos-no-ofrecen-ingresos-ni-condiciones-adecuadas-2465 html

- Base de datos electrénica:
Rodriguez, J. L. (2007). Comunidades virtuales, practica y aprendizaje: elementos
para una problemdtica. Teoria de la educacion: educacion y cultura en la sociedad
de la informacion. 8(3), 6-22. Recuperado el 13 de octubre de 2008 de la base
de datos IRESIE.

- Textos electrénicos:
Pritzker, Thomas J. An Early Fragment from Central Nepal. Recuperado el & de junio
de 1995 de <http//wwwingress.com/~astanart/pritzker/pritzkerhtml>.

- Tesis:
Contreras, O. (1999). Empresas globales, actores locales. Produccion flexible y
aprendizaje industrial en las maquiladoras. Tesis de doctorado. El Colegio de
México.

- Ponencias presentadas en simposios o congresos no publicados en memorias:
Alcantara, B. M. (abril de 2015). El capital afectivo en los procesos agenciales:
su acumulacion y contribucion en la de-re-construccion de representaciones de
genero. En H. Moreno (coord.), Memorias del Primer Congreso Internacional sobre
Cenero y Espacio. Congreso llevado a cabo en Ciudad Universitario, D. F

/. Las siguientes palabras en la lista de referencias bibliograficas se abreviardn asi:
compilador (comp.), coordinador (coord)), editor (ed.), numero (num.), sin fecha (s.f),
volumen (vol), pagina (p.), paginas (pp.).




CUADROS, GRAFICAS Y FIGURAS

I. Los cuadros, graficas y figuras se incluiran al final, numerados (por ejemplo: cuadro
I, figura |, etcetera); se indicard en el texto el lugar donde se insertarad cada uno.

2. Deberd enviarse el archivo original de cuadros o graficas en Excel o Word para
facilitar los procesos de edicion.

3. Se procurard evitar notas en graficas y cuadros, pero en caso de haberlas, se
incluiran al final del texto con llamadas numéricas en el texto. Estos elementos de
apoyo (graficas, esquemas, figuras y cuadros) deben comprenderse sin necesidad
de recurrir al texto del documento.

4. Se recomienda restringir el nimero de cuadros y graficas a lo estrictamente
indispensable.

3. Para la elaboracion de cuadros, figuras y grdficas deben considerarse los siguientes
Criterios:

- ¢l titulo debe ser sintético, pero suficientemente explicito

- deben indicarse las fuentes de donde procede la informacion

- las siglas, abreviaturas y acronimos que aparezcan en las graficas, cuadros,
figuras y similares, deberdn ser adecuadamente descritos en una nota al pie
de los mismos

6. Si se incluyen figuras, cuadros o grdficas, deben citarse en el texto siguiendo una
numeracion arabiga (por ejemplo: figura |, grafica 3, cuadro 5).

/. En caso de incluir fotografias u otras imagenes, deberdn anexarse al final, citarse en
el texto vy listarse con numeracion ardbiga (por ejemplo: figura |1, figura 2). Ademds,
se deberan enviar en archivos adicionales por separado, en formato jog con un
minimo de 300 dpi. Si se usan imagenes con copyright es responsabilidad de la
autora o autor tramitar los permisos correspondientes.




