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Cambios en las expectativas
profesionales de los residentes de
medicina  de familia y comunitaria

Changes in  the  professional expectations of
family medicine  and  community residents

Sr.  Editor,

Después  de  leer  el  artículo  «Cambios  en las  expectativas
profesionales  de  los  residentes  de  medicina  de  familia y
comunitaria»

1 nos gustaría  felicitar  a sus  autoras  por  haber
escogido  este  tema  de  gran interés,  especialmente  cuando
en  las  convocatorias  MIR  de  los  dos  últimos  años  es progre-
sivo  el número  de  plazas  que  quedan  desiertas

Las  autoras  discuten  los  aspectos  a considerar  en  las
expectativas  que  puedan  tener  los  residentes  de  Medicina
Familiar  y  Comunitaria  (MFyC)  con respecto  a su  futuro
profesional:  reconocimiento  de  la  especialidad,  contexto
laboral  y equilibrio  entre  la  vida  laboral  y  personal.

Para  sumar  y  corroborar  estas  consideraciones  cabe  dar
voz  a  estudiantes  y residentes  para  conocer  en los  electores
lo  que  no  atrae  de  la especialidad.  Los estudiantes  tienen  en
cuenta  la  gran  carga burocrática  a la que  son  sometidos  los
médicos  de  MFyC.  También  entra  en  juego  la posibilidad  de
desplazarse  a zonas  más  rurales  o  pueblos  pequeños  alejados
de  las  grandes  ciudades  y  el  rechazo  hacia  esta  opción2.

Parte  del  rechazo  viene por  el  poco  contacto  que  han
tenido  los estudiantes  de  medicina  con  la medicina  de fami-
lia  en  la  universidad  y con  la medicina  rural.  Es  necesaria
mayor  presencia  de  la  especialidad  en  el  grado,  reclamando
una  estructura  docente  no opcional,  relacionada  con  otras
asignaturas  y con  estancias  más  prolongadas  en  atención
primaria2.

Un alto  porcentaje  de  residentes  (87,3%) trabajan  más
de  40  horas  semanales  y,  como  consecuencia,  tienen  ago-
tamiento  laboral,  sensación  de  aprendizaje  y  de  atención
médica  ineficiente3 y limitación  para  dedicarse  a otras  acti-
vidades  más  allá  de  la atención  sanitaria.

La retribución  no  es acorde  con la  dedicación,  tiempo  de
formación  invertido,  responsabilidad,  casos  de eventualidad
laboral,  ausencia  de  desarrollo  profesional  y  determinados
horarios.

Es  comprensible  que  un  porcentaje  considerable  de  resi-
dente  de  MFyC  decida  no  continuar  la  especialidad  una  vez
iniciada2.

Además  de recabar  la opinión  de estudiantes  y residen-
tes,  se hace  necesario  recurrir  a  estudios  comparativos  en
otros  países. De la misma manera  que  se han  explorado  los
valores  en Medicina  Familiar,  cabría  analizar  los  elementos
y  experiencias  que  la  hacen  más  o menos  atractiva4.

Las  medidas  que  se  adopten  deben  dirigirse  a estimular
la  demanda  de la especialidad  y el  deseo  de permanecer  en
el  ejercicio  de la  atención  primaria  pero,  ¿cómo hacerlo  en
la  práctica?

Bibliografía

1. Villafafila-Ferrero RI, Berlanga-Fernández S.  Cambios en las
expectativas profesionales de los residentes de medicina
de familia y comunitaria. Aten Primaria. 2024;56:102693,
http://dx.doi.org/10.1016/j.aprim.2023.102693.

2. Vázquez-Díaz JR. Medicina familiar y comunitaria: la especia-
lidad más elegida en el MIR. Aten Primaria. 2024;56:102935,
http://dx.doi.org/10.1016/j.aprim.2024.102935.

3. Ayala-Morillas LE, Fuentes-Ferrer ME, Sánchez-Díaz J, Rumayor-
Zarzuelo M, Fernández-Pérez C, Marco-Martínez F. Factores
asociados a la satisfacción del residente con su formación
como especialista. Rev  Clin Esp (Barc). 2014;214:175---83,
http://dx.doi.org/10.1016/j.rce.2014.01.004.
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