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Objetivos generales

* El curso «Libertad de amortizacion con mantenimiento
de empleo en la oficina de farmacia» es un programa
de formacion bésica sobre esta figura de incentivacion
fiscal, actualmente en vigor.

* Pretende aportar al farmacéutico titular de oficina de
farmacia la informacion imprescindible para aplicar co-
rrectamente este incentivo en los proyectos de inversion
que tienen por objeto la mejora de las instalaciones y los
servicios que puede ofrecer su farmacia.

Objetivos especificos

Una vez realizado el curso el alumno deberia:
* Conocer el objetivo de la libertad de amortizacion como
figura de incentivacion tributaria.
* Conocer cual es el marco legal que ampara esta figura.
* Saber en qué casos y a qué bienes puede aplicarse la li-

Sumario
cedentes y marco legal.

bertad de amortizacion con mantenimiento del empleo
con garantias de seguridad juridica.

Metodologia

Se trata de un curso basico muy breve, articulado en 2 te-
mas, que se publicaran en los nimeros 1 y 2 de FARMACIA
PROFESIONAL de 2010 (enero-febrero y marzo-abril), también
en su version electrénica en www.dfarmacia.com

Evaluacion

PPara realizar los test de autoevaluacion de cada tema (cin-
co preguntas con respuesta multiple) es necesario registrarse
y acceder a: www.dfarmacia.com a partir del mes de marzo
El alumno recibir4 la calificacion de apto o no apto de forma
automatica, tras la realizacion del test correspondiente a cada
tema. Al final del curso se dard acceso a las respuestas correc-
tas razonadas y el alumno apto podra descargarse el diploma.

Tema 1. Libertad de amortizacién con mantenimiento de empleo: objetivo, contexto, ante-

Tema 2. Aplicacion de la libertad de amortizacion con mantenimiento de empleo en la ofi-

cina de farmacia.

Mas informacion: a partir del 1 de marzo en www.dfarmacia.com.
Para esta actividad se ha solicitado acreditacion al Consell Catala de la Formacié Farmaceutica Continuada. Comision de Formacion Continuada del SNS.
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JUAN ANTONIO SANCHEZ DANTAS

Economista y asesor fiscal. Socio de ASPIME, asesoria especializada en oficinas de farmacia.

Tema 1

Objetivo, contexto, antecedentes y marco legal

La oficina de farmacia es una empresa privada de servicio publico a la salud y, como tal,
debe observar altos estandares en todo lo que respecta a la calidad y funcionalidad de su
equipamiento, tecnologia, adecuacion del punto de venta, etc. Pero ello obliga al farma-
céutico titular a mantener un ritmo constante de inversién. En este curso basico analiza-
mos lo que dispone la normativa vigente sobre uno de los incentivos fiscales mas impor-
tantes a la inversion: la libertad de amortizacion con mantenimiento de empleo.

Objetivo de la libre
amortizacion

La libertad de amortizacion es un incenti-
vo fiscal diseriado con la finalidad de que
el esfuerzo desarrollado por el empresa-
rio para la adquisicion de nuevas inver-
siones para su negocio tenga un reflejo
lo mas inmediato posible en su cuenta de
resultados.

La normativa fiscal espafiola tiene
parametrizados unos coeficientes de
amortizacion en unas tablas oficiales
que distribuyen el coste de la inversion
en virtud de la vida util estimada para
dicho bien.

La libertad de amortizacion permite
que el empresario, en el caso que nos
ocupa, el farmacéutico, no se cina estric-
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tamente a las pautas de las tablas antes
mencionadas sino que deja a su libre al-
bedrio su imputacion como gasto.

Contexto

Situaciones coyunturales como la de la
actual crisis econdmica motivan que la
implementacion de este incentivo deba
hacerse con alguna matizacion o condi-
cion. En este caso las condiciones son,
por un lado, la creacion o mantenimien-
to del empleo, y por otro, que el bien en
el que se ha invertido tenga el caracter
de «nuevoy.

Es habitual que el farmacéutico-
empresario no se sienta correspondido
por el fisco cuando, una vez acometida

la inversion (con un esfuerzo financiero
sustancial en numerosas ocasiones), no
ve mermada sensiblemente su factura
ante Hacienda. Para paliar esta insatis-
faccion llega el incentivo de la libertad
de amortizacion, ya que la reduccion del
rendimiento neto de la oficina de farma-
cia deriva en una drastica disminucion
impositiva con caracter inmediato.

En materia de ahorro fiscal, todo con-
tribuyente es consciente de que nunca se
da «nada por nada», por lo que es vital
realizar un analisis riguroso y actualiza-
do de los requisitos para la aplicacion del
incentivo estudiado, a fin de poder dis-
frutar de seguridad juridica ante el fisco.

Por ultimo, senalar que la posibilidad
de aplicacion de la libertad de amortiza-
cion devuelve al farmacéutico el «mando»
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de su planificacion fiscal, permitiéndole
crear su propia «hoja de ruta» impositiva
y asegurandole un «respiro» para poder
recuperar la inversion realizada.

Antecedentes

La aplicacion de la libertad de amorti-
zacion tiene sus origenes en un pasado
reciente de nuestra legislacion tributaria.
Por un lado, la legislacion fiscal faculta
al contribuyente a solicitar un «plan de
amortizacion» de las inversiones reali-
zadas cuando, atendiendo a circunstan-
cias singulares, la amortizacion no se vea
fielmente correspondida con las tablas
oficialmente aprobadas. La solicitud an-
tes mencionada de los planes de amor-
tizacion de los elementos del inmovili-
zado material, intangible o inversiones
inmobiliarias podra ser presentada por
el contribuyente dentro del periodo de
construccién de los elementos patrimo-
niales o de los tres meses siguientes a la
fecha en la que deba comenzar su amor-
tizacion. La resolucion del procedimiento
de solicitud debera finalizar antes de tres
meses contados desde la fecha en que la
solicitud haya tenido entrada en cual-
quiera de los registros del ¢rgano admi-
nistrativo competente o desde la fecha de
subsanacion de la misma a requerimiento
de dicho 6rgano. Transcurrido dicho pla-
zo sin haberse producido una resolucion
expresa se entenderd aprobado el plan
de amortizacion formulado por el su-
jeto pasivo (articulo 5 RIS Real Decreto
1777/2004, de 30 de julio de 2004).

Por otro lado y con la incorporacion
del «régimen de entidades de reducida
dimension» en el Impuesto sobre Socie-
dades (en vigor desde 1996) se intro-
dujo la posibilidad de que previo cum-
plimiento de una serie de requisitos, la
empresa (o el empresario en estimacion
directa) pudiera aplicar la libertad de
amortizacion asociada a la creacion de
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empleo. Mas especificamente, el capi-
tulo XII del titulo VII, articulos 108 a
114, del texto refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades (en adelan-
te TRLIS), aprobado por el Real Decreto
Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, esta-
blece los incentivos fiscales para las em-
presas de reducida dimension.

Por ultimo y mediante una disposi-
cion adicional undécima, ha sido la Ley
4/2008, de 23 de diciembre, por la que se
suprimia el gravamen del Impuesto sobre
el Patrimonio, se generalizaba el sistema
de devolucion mensual en el Impuesto
sobre el Valor Anadido y se introducian
otras modificaciones en la normativa
tributaria (BOE 25.12.2008), particu-
larmente mediante la Modificacion del
Texto Refundido de la Ley del Impuesto
sobre Sociedades, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de mar-
zo, la que ha terminado de enmarcar el
tratamiento fiscal de la libertad de amor-
tizacion en la actualidad, relacionado con
un «mantenimiento de empleo».

Marco legal

El marco legal que ampara la libertad
de amortizacién con mantenimiento de
empleo lo constituyen, por una parte, la
normativa reguladora, que se concreta

en la Ley 4/2008, y por otra, la doctrina
emanada de las consultas vinculantes de
la Direccion General de Tributos.

Normativa reguladora

Ley 4/2008, de 23 de diciembre, por la
que se suprime el gravamen del Impues-
to sobre el Patrimonio, se generaliza el
sistema de devolucion mensual en el
Impuesto sobre el Valor Anadido y se
introducen otras modificaciones en la
normativa tributaria. (Boletin Oficial del
Estado 25 de diciembre de 2008.)

En su Disposicion Adicional undé-
cima «Libertad de amortizaciéon con
mantenimiento de empleo» establece lo
siguiente:

«1. Las inversiones en elementos nue-
vos del inmovilizado material y las in-
versiones inmobiliarias afectas a activi-
dades econémicas puestas a disposicion
del sujeto pasivo en los periodos imposi-
tivos iniciados dentro de los afios 2009 y
2010 podran ser amortizadas libremen-
te siempre que, durante los veinticuatro
meses siguientes a la fecha de inicio del
periodo impositivo en que los elementos
adquiridos entren en funcionamiento,
la plantilla media total de la entidad se
mantenga respecto de la plantilla media
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